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PRESENTACION

El presente trabajo constituye el informe del proyecto profesional como requisito
que solicita la Universidad Castro Carazo, sede Pérez Zeledodn, para optar por el grado
de Licenciatura en Administracion Educativa.

Esta investigacion se realiz6 en Escuela Laboratorio Daniel Flores, que se
encuentra en el cantén de Pérez Zeledon, distrito Daniel Flores, y consistié en el analisis
de la carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como una
herramienta indispensable en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes
de Escuela Laboratorio Daniel Flores Circuito 03, Direccion Regional Pérez Zeledon,
durante el curso lectivo 2023.

Las conclusiones que se obtengan de esta investigacion dan la informacién

necesaria para indicar recomendaciones y propuestas adecuadas para la institucion.
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INTRODUCCION

El presente Proyecto de Graduacion presentado ante el Programa de Educacion forma
parte de los requisitos para optar por el grado de Licenciatura en Administracion
Educativa. Se realizd en centro educativo Escuela Laboratorio Daniel Flores Pérez
Zeledon, circuito 03, perteneciente a la Direccion Regional de Educacion de Pérez
Zeledon, lleva como titulo analisis de la carencia de infraestructura adecuada en los
centros laboratorio como una herramienta indispensable en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores Circuito 03,
Direccion Regional Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo 2023,y se divide en los
siguientes capitulos:

CAPITULO | INTRODUCTORIO: En este capitulo se hace referencia a los aspectos
situacionales de la institucion, su mision, vision, valores y los objetivos de la practica.
CAPITULO Il MARCO TEORICO: Este capitulo se destaca, la resefia histérica del cantdn

de Pérez Zeleddn. Ademas, aspectos relacionados al centro educativo donde se realizé

el proyecto de graduacién en administracion educativa.

CAPITULO Il MARCO METODOLOGICO: Este capitulo hace referencia a los aspectos
metdodicos, con es el caso de los tipos de investigaciones, se define los sujetos de estudio
y los instrumentos a utilizar, para la recopilacion de informacion, para realizar el proyecto

de graduacion en administracion educativa.

CAPITULO IV RESULTADOS: En este capitulo se destaca, el andlisis de los resultados
de los instrumentos aplicados, para la recopilacion de informacion, para realizar el

proyecto de graduacion en administracion educativa.



CAPITULO V CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: Este capito encontraremos
las conclusiones y recomendaciones del proyecto de graduacién en administracion

educativa.



CAPITULO |
INTRODUCTORIO



A. El problemay su importancia

1. Aspectos situacionales de la escuela Laboratorio Daniel Flores, Pérez Zeledén

a. Mision.

Ser una institucién educativa que lidera procesos para la formacion integral de la
poblacién estudiantil

b. Vision.

Somos una institucién educativa que trabaja en equipo para ofrecer servicios de
calidad.

c. Objetivos institucionales.

e Generar estrategias pedagdgicas de calidad y significativas tendientes a la

formacién de un ser integral, amante de la ciencia, el arte y la cultura.

e Promover espacios de convivencia para el desarrollo de una comunidad

estudiantil amante de la democracia y fortalecida en valores.

e Diseflar planes de trabajo que incluyan estrategias de aprendizaje acordes a

los pilares del modelo pedagdgico de la institucion.

e Realizar practicas pedagogicas dirigidas a la investigacion y a la construccion

de nuevos aprendizajes.

2. Antecedentes del problema

Actualmente la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, por su
modalidad, es la Unica escuela creada por el decreto 7125, en la zona sur del pais y al
igual gue muchos centros educativos del Ministerio de Educaciéon Publica de Costa Rica

es victima del deterioro de su infraestructura.



Es importante mencionar que por ser un Centro Laboratorio, la infraestructura de
la escuela cumple un factor importante para el desarrollo de las competencias idoneas
gue los estudiantes, cumple un rol motivacional y funcional; es decir, produce una mejor
actitud en los estudiantes hacia el aprendizaje y facilita el proceso de ensefianza-

aprendizaje segun lo dispone la ley.

En el afio 1972 la Escuela Laboratorio comienza sus funciones en las instalaciones
de la Escuela Normal que se encontraban frente al parque de San Isidro de El General.
Ya hacia los afios 1977-1979 se inician las gestiones impulsadas por don Jorge Godinez
para construir la Escuela en un terreno propio, siendo en el 1979 cuando se logra culminar
el proyecto de la construccion de la Escuela Laboratorio en las que hoy son sus
instalaciones, hasta la fecha, a dicha infraestructura no se le ha hecho cambios

significativos.

Para este afio, las demandas de los estudiantes son diferentes. Los espacios de
los salones de clase con los que hoy se cuentan, no cumplen con las expectativas del
estudiantado, los problemas de hacinamiento, la mala iluminacion y ventilacion de las
aulas afloran a simple vista; los problemas eléctricos son cotidianos y aunque se ha
tratado de solventar la carencia tecnolédgica con pantallas e impresoras en las aulas, esto
se queda corto por el problema de conexién a internet que tienen los docentes y los

estudiantes.



3. Delimitacién del problema

¢,Cuales son los motivos de la carencia de una infraestructura adecuada en
los centros laboratorio ya que son una herramienta indispensable en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores
Circuito 03, Direccién Regional Pérez Zeleddn durante el curso lectivo 20237
4. Justificacion del problema

La infraestructura de una escuela es un factor importante para el rendimiento
escolar porque cumple un rol motivacional y funcional; es decir, produce una mejor actitud

en los estudiantes hacia el aprendizaje y facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los beneficios de tener una infraestructura de buena calidad en un Centro
Educativo Laboratorio, puede cambiar el entorno de aprendizaje de muchos nifios y nifias

y contribuir a una mayor inclusion, seguridad y practicas pedagogicas efectivas.

Contar con aulas y espacios de aprendizaje en buen estado es determinante en el
momento de lograr que los alumnos obtengan los resultados académicos esperados. En
otras palabras, el estado de los centros educativos incide directamente en el desempefio
de los alumnos, y es que una buena infraestructura escolar, con espacios renovados,
posibilita que nifilos y jovenes puedan estudiar y, ademas, tiende a mejorar la asistencia
e interés de los estudiantes y maestros por el aprendizaje. Por esta misma razon, las
inversiones en infraestructura escolar tienen un papel fundamental para solucionar el

problema del acceso de los estudiantes al sistema escolar.

La falta de infraestructura, su constante deterioro y la distribucién desigual de los

recursos, reproducen los problemas educativos y en consecuencia un entorno de pobreza



institucional, si esta situacién sigue presente, la educacion no podra ser un instrumento
eficaz para proporcionar mejores oportunidades a los estudiantes, principalmente en los
Centro Laboratorio.

Entre las fortalezas de contar con una buena infraestructura escolar estan:

e Elrol de la infraestructura escolar en el rendimiento de los estudiantes.

e Mejora el clima institucional escolar.

e Aumenta el interés académico de los alumnos.

¢ Reduce el ausentismo escolar.

e Contribuye al sentido de pertenencia de los estudiantes.

B. Propdsitos del estudio
1. Objetivos

a. Objetivo general.

Analizar la carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como una
herramienta indispensable en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes
de la Escuela Laboratorio Daniel Flores, Circuito 03, Direccion Regional de Pérez
Zeledon, durante el curso lectivo 2023.

b. Objetivos especificos.

Revisar la infraestructura escolar para determinar si la misma es adecuada y
actualizada con la finalidad de conocer los factores que limitan contar con un centro de

estudio apto para la modalidad de las Escuelas Laboratorio.



Analizar el origen de la problematica en lo referente a las normativas y acciones para
determinar los motivos por los cuales no se cuenta con una adecuada infraestructura para
la modalidad de las Escuelas Laboratorio.

Explicar la necesidad que tiene en el &mbito de la ensefianza y el aprendizaje una
adecuada infraestructura para los procesos didacticos en la modalidad de las Escuelas
Laboratorio.

2. Definicién de variables
Referente N. 1 Infraestructura escolar

a. Definicion Conceptual.

Segun Sanchez, 2020, en el &mbito educativo, se entiende como infraestructura
escolar al “conjunto de instalaciones y servicios que permiten el funcionamiento de una
escuela, asi como el desarrollo de las actividades cotidianas en el edificio escolar”.
Variable N. 1 Adecuada

a. Definicion Conceptual.

Apropiado para alguien o algo. https://dle.rae.es/adecuado

b. Definicién Operacional.

Puedo entender la palabra “adecuada”, como un lugar o recinto especialmente
disefiado para desempefiar el propdsito para el que fue designado o construido y que
cuenta con todos los espacios e insumos necesario para cumplir y suplir todas las
demandas que a él se le dé.

Variable N. 2 Actualizada
a. Definicion Conceptual.

Hacer actual algo, darle actualidad. https://dle.rae.es/actualizar



b. Definicién Operacional.

Entiéndase por actualizada, a la modernizacidén constante de su planta fisica y
tecnoldgica, para ir de la mano con las demandas que solicita el mundo actual, en lo que
respecta a la educacién en los salones de clase.

Referente N. 2 Origen de la problematica

a. Definicion Conceptual.

Segun la Real Academia Espafiola, define la palabra origen como principio, motivo
O causa moral de algo. https://dle.rae.es/origen, también define problematica como
gue presenta dificultades o que causa problemas. https://dle.rae.es/problema
Variable N. 3 Normativas

a. Definicion Conceptual.

Regla que se debe seguir 0 a que se deben ajustar las conductas, tareas,
actividades, etc. https://dle.rae.es/norma

b. Definicién Operacional.

En esencia, una normativa es una manera aceptada de hacer algo. Puede tratarse
del manejo de un proceso administrativo, a la hora de analizar el origen de la
problematica, que cuenta la institucion con relacion a su infraestructura.

Variable N. 4 Acciones

a. Definiciéon Conceptual.

Resultado de hacer. https://dle.rae.es/accion

b. Definicién Operacional.

Es el conjunto de acciones administrativas realizadas ante los organismos MEP,
para contar con una infraestructura acorde y adecuada para el buen funcionamiento de

un Centro Educativo Laboratorio.



Referente N. 3 Necesidad

a. Definicion conceptual.

Aquello a lo cual es imposible sustraerse, faltar o resistir.
https://dle.rae.es/necesidad
Variable N. 5 Enseflanza

a. Definicion Conceptual.

Sistema y método de dar instruccion. https://dle.rae.es/ensefianza

b. Definicién Operacional.

Sistemas de métodos, técnicas y vivencias que se le transmiten a los
estudiantes y/o personas, para que alcancen sus objetivos en la vida.
Variable N. 6 Aprendizaje

a. Definicion Conceptual.

Accion y efecto de aprender algun arte, oficio u otra cosa.

https://dle.rae.es/aprendizaje.

b. Definicién Operacional.

Todo conocimiento adquirido por medio de vivencias, experiencias y practicas

significativas para la vida.

10



11

C. Mapa conceptual

Analisis de lacarenciadeinfraestructuraadecuadaen los centros laboratorio como una herramientaindispensable
en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores, Circuito 03,
Direccion Regional de Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo 2023.
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A. Aspectos socioculturales del Canton de Pérez Zeleddn

1. Resefiahistorica

En la época precolombina el territorio que actualmente corresponde al canton de
Pérez Zeleddn estuvo habitado principalmente por indigenas del llamado grupo Brunca.

El conquistador espafiol don Juan Vazquez de Coronado realizé, en 1563, una
expedicion a lo que hoy se conoce como el valle de El General, hasta el territorio de cotos,
cuya principal poblacién fue dominada luego de una escaramuza.

En 1659 el gobernador don Andrés Arias Maldonado y su hijo Rodrigo, en 1662 y
1663, sacaron y sometieron a algunos aborigenes de Talamanca; motivo por el que
muchos de ellos huyeron al otro lado de la cordillera y se ubicaron en el valle de El
General. En 1680, don Juan de Ulate encontré alli hasta 500 familias de indigenas. Este
pueblo no fue conocido por los espafioles y continto ignorado hasta el momento en que
comenzaron a llegar los primeros colonizadores, procedentes del Valle Central y areas
aledafias, por lo que los indios decidieron huir de nuevo a sus antiguos asientos.

La primera ermita se construy6 en 1850. Durante el episcopado de monsefior don
Juan Gaspar Stork Werth, tercer obispo de Costa Rica. En 1914, se erigio la parroquia,
dedicada a San Isidro Labrador. El 19 de agosto de 1954, mediante bula Neminem Fugit,
se establecio la didcesis de San Isidro de El General, de la provincia eclesiastica de Costa
Rica; siendo su primer obispo monsefior don Delfin Quesada Castro. A esta iglesia se le
otorg0 el titulo de Catedral. El nuevo edificio del templo se comenz6 a construir en 1956,
consagrandose el 12 de diciembre de 1967.

En 1861, el congreso constitucional promulgé una ley que gratificaba con cinco mil
pesos a quien abriera una vereda hacia los pueblos de Térraba y Boruca. A raiz de la

anterior disposicion, don Cornelio Monge, vecino de Desamparados, sali0 de San
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Cristébal a principios del afio 1863, atraveso los confines de Santa Maria y El Copey,
logro llegar al valle de ElI General, por la margen oeste del rio de igual nombre, el que
continuo hasta Térraba, punto final de su viaje. El decreto No. 3 de 19 de agosto de 1883,
concedié a don Cornelio y a su hijo José, setenta caballerias de terrenos baldios por la
construccion de un camino entre Santa Maria y El General; y el decreto No. 6 de 15 de
mayo de 1884 les otorgd prorroga a los mismos sefiores por un afio para la construccion
del camino, empresa que les fue imposible concluir.

En relacion con el nombre de El General han surgido diversas versiones. Una de
ellas hace mencién a que se le otorgd esta denominacioén a todo el valle, debido a que es
drenado por el rio principal de igual nombre, que recolecta las aguas de varios afluentes.
Otra se refiere a que, en el afio de 1887, el General don Bernardo Soto Alfaro visité el
valle, y de alli en adelante se le siguio llamando el valle de El General. EI nombre de San
Isidro data desde 1910, cuando un grupo de familias de la regién, acordaron cambiar la
antigua denominaciéon de quebrada los Chanchos, con que se conocia al lugar, por el de
San Isidro; ya que era el que mas se adaptaba a un pueblo de agricultores como ellos, y
ser este santo el patrono de los mismos.

Don Pedro Calderén, vecino de San Ramon, basdndose en un contrato que
suscribié con el Gobierno de la Republica, abri la vereda y construyé un camino desde
el caserio La Estrella (situado al sur del actual cantén de El Guarco), hasta los pueblos
de Térraba y Boruca (hoy en la jurisdiccion del cantén de Buenos Aires), en 1868, en

donde lo unié con el camino que conducia a Panama.
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En el afio de 1892 la poblacién de El General constaba de 32 ranchos pajizos, con
284 habitantes blancos. En abril de 1904, el Jefe Politico del canton de Tarrazu, realizd
un viaje a El General; y posteriormente informé al gobierno que la poblacion del lugar se
componia de 315 personas; asi como de la necesidad de establecer una escuela mixta
de primeras letras; y que el estado del templo que en afios anteriores existié en El
General, estaba en completa ruina.

En el gobierno de don Ascensién Esquivel Ibarra (1902-1906), se abrié una
escuela que se denomind Escuela Urefia; posteriormente cambié el nombre por Escuela
12 de marzo de 1948. En 1953 se establecié una escuela complementaria, para la
ensefianza secundaria, que funciono en el edificio de la escuela; en 1962 se inauguro el
edificio actual, en la administracién de don Mario Echandi Jiménez, el cual lleva el nombre
de Liceo UNESCO. En 1973, al crearse la Universidad Nacional, mediante ley No. 5182,
se le integré la Escuela Normal de Pérez Zeledon; y se estableci6 la Seccién Regional
Universitaria.

El 9 de octubre de 1931, en el segundo gobierno de don Cleto Gonzalez Viquez,
se cred el canton, y al distrito primero se le dio el nombre Urefia, en recuerdo de don José
Maria Urefia, fundador de Santa Maria de Dota. En el gobierno interino de la Junta
Fundadora de la Segunda Republica, el 18 de noviembre de 1948 se promulgé el decreto
ley No. 274, que declaré Ciudad Méartir de la Revolucion Libertadora de Costa Rica de
1948, a la actual ciudad San Isidro de El General. Posteriormente, el 7 de agosto de 1954,
en el primer gobierno de don José Figueres Ferrer, se promulgé el decreto ejecutivo No.
40, que dispuso que la ciudad Urefia, cabecera del cantdn en adelante se llamaria San

Isidro de El Genera], lo mismo que el distrito primero.
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El 1 de enero de 1932 se celebro la primera sesion del Concejo de Pérez Zeledon,
integrado por los regidores propietarios, sefiores Nasario Segura Madrigal, presidente;
Jaime Tabasch Alice, vicepresidente; y Carlos Quesada Gamboa. El secretario municipal
fue don Enrique Tauller y el jefe politico don José Trinidad Montero Rodriguez.

La cafieria y el primer alumbrado publico se inauguraron en 1943, la luz llegé por
medio de una planta eléctrica propiedad de don Joaquin Barrantes.

El cantén de Pérez Zeledodn a raiz de la apertura de la carretera Interamericana,
en 1946, entre las ciudades San José y San Isidro de El General, se inicié un intenso y
rapido desarrollo agricola, econémico y demograéfico.

El nombre del cantdbn es en homenaje de don Pedro Pérez Zeleddn ilustre
costarricense que nacio en San José, el 4 de enero de 1854. (Municipalidad de Pérez
Zeledon, 2023)

2. Ubicacion

Las coordenadas geograficas medias del Cantén de Pérez Zeledon estan dadas por
9° 05' 37" latitud norte y 83° 26' 83'longitud oeste.

La anchura maxima es de 68 kilometros, en la direccion noroeste a sureste, desde el
limite con el Canton Aguirre, sobre el ri6 Savegre hasta confluencia del rio caliente con
la quebrada Guéacima. (Municipalidad de Pérez Zeledon, 2023)

3. Aspectos geograficos y extension territorial

La extension del Cantdn de Pérez Zeledon es de 1905.51 kilébmetros, la cual

representa un 38.42 % del territorio de la provincia San José y a su vez un 3.33% del

Territorio Nacional.
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Este Cantdén esta formado geoldégicamente por depdsitos marinos clasticos del
Oigoceno, rocas entrusivas principalmente miocénicas, incluyendo cuarzo, diorita, y en
menor proporcidn granito y gabro. Por ultimo, depdsitos marinos clasicos y contementales

(Terrazas) del Pleistoceno. (Municipalidad de Pérez Zeleddn, 2023)

4. Recursos naturales

a. Flora.

El Valle El General tiene una composicion floristica Unica en el pais. Entre las
especies de flora que se puede encontrar estan: vaco, fruta dorada, chonta, campano o
nispero lorito, y campano. También se pueden observar la palma real, carao, cenizaro,

ceibo barrigon, balsa y cristobal. (INDER, 2016)

b. Fauna.

Algunas de las especies que se ubican en el Territorio, debido a las diferentes
Reservas Forestales y el Parque Nacional Chirripd estan las aves, las cuales se
encuentran las siguientes: la viuda, pecho amarillo, tortolitas, come maiz, zanates,
zopilotes y caracara. Otras especies que se encuentran en bosques secundarios en
menor grado son el sargento, pius, coronirrojo, juanita, mariposa, tucanete esperalda,
mosquerillo amarilo, saltarian cuellinaranja, tijerilla, entre otros. Dentro de los anfibios que
se pueden observar son la rana verde, serpientes como la terciopelo, bocaraca, Becker,
bejuquillo café, etc. Dentro de las lagartijas se pueden observar iguanas, garrobo y

chisbalas. (INDER, 2016)
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c. Hidrografia.

En el Canton de Pérez Zeleddn se definieron cuatro cuencas, correspondientes a los
rios: Savegre, Higuerén, Barld y General. Mientras que las primeras tres cuencas
desembocan directamente en el Océano Pacifico, la cuenca del General, que abarca el
72% del cantdn de Pérez Zeleddn es una subcuenca del Rio Térraba.

En las cuencas de Pérez Zeledon predominan las formas alargadas o
rectangularmente alargadas, éstas presentan mayores caudales pico para un area similar
debido a que por lo general presentan un cruce menor, de forma que la escorrentia se va
acumulando a lo largo del cauce principal. Esto afecta el riesgo por inundacion en 10 las
zonas bajas de la cuenca. Dentro de las cuencas mencionadas se delimitaron las
subcuencas contenidas parcial o completamente en el Cantdn de Pérez Zeleddn, para
realizar una descripcion general de ellas considerando algunas de sus caracteristicas.
(INDER, 2016)

5. Aspectos culturales

a. Costumbres y tradiciones.

Para conocer de cerca un pais hay que conocer a su gente, su historia, su cultura.
La mejor manera de hacerlo que acercarse y participar de las tradiciones que reflejan la
cotidianeidad y la forma de ser de un pueblo determinado.

En Pérez Zeledon, siempre ha estado muy arraigado a sus costumbres y tradiciones,
se han estado celebrando actividades de rescate de tradiciones costarricenses, por
ejemplo podemos mencionar: Concursos de lavado de ropa, picar lefia, pilar arroz, las
tradicionales fiesta del santo patrono “San Isidro Labrador’ con sus los desfiles, topes,
mascaras y juegos de polvora, la feria del maiz, la semana civica, que emocionan a una

gran cantidad de personas que se presentan a observar y otros a participar.
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Las tradiciones costarricenses son tan variadas como el paisaje mismo del territorio.
Cada provincia, cada comunidad tiene las suyas, pero hay unas que son de todos y en
las que cada costarricense se ve reflejado pues representa su pasado, su dia a dia, su
manera de ser.

En las fiestas tradicionales se venden: tamales, picadillos, elotes, arroz con variadas
carnes, chorreadas, refrescos naturales como chan o mozote los cuales preparaban
nuestras abuelitas y aun muchas personas rescatan las comidas tipicas.

El desgrane de maiz conforma una de las tradiciones méas antiguas; esta actividad
consiste en ejercer una presion con los pulgares sobre los granos para conseguir que se
desprendan del carozo. Otro método de desgrane igualmente sencillo y frecuente
consiste en frotar dos mazorcas una contra otra.

El conocimiento y vivencia de las tradiciones y costumbres del cantén permite
reconocer las raices del ser costarricense. Esto facilita la union, el respeto entre las
personas y permite identificar cada canton. (TVSUR, 2015)

b. Religion.

La religion catdlica, la religion oficial de Costa Rica y por ende en Pérez
Zeleddn también es un tema requerido en las escuelas. Su importancia se evidencia en
el idioma, las fiestas y las tradiciones. Los costarricenses son demostrativos de su fe
catolica en celebraciones privadas como bodas, bautizos, confirmaciones, y funerales.
Ademas, en las celebraciones publicas, tales como Pascua, Semana Santa, dias de los
santos y la Navidad.

Alrededor del 10% de la poblacion es protestante en Costa Rica y buscan mas

servicios evangeélicos y practicas mas estrictas. (My Costa Rica, 2021)
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6. Economia

El cantdn de Pérez Zeleddn se ha caracterizado por su desarrollo econémico basado
en actividades agricolas, ganaderas, comerciales, industriales y turisticas. Uno de los
factores que ha impulsado este auge econdémico es que Pérez Zeledén es un puente

entre la Capital de nuestro Pais y la Zona Sur del territorio nacional.

Dentro de las actividades agricolas mas importantes se encuentran: la siembra de
cafia de azucar, café, tabaco, tiquizque, banano y mora, siendo las dos primeras sus

productos mas importantes.

En las actividades ganaderas se encuentran el ganado porcino y el ganado vacuno.

Este ultimo con fines de engorde y lecheria.

Las actividades comerciales han surgido con gran auge en las Ultimas décadas, en
gran medida por el establecimiento de cooperativas financieras, bancos, empresas
nativas del Canton, medios de comunicacion, transportistas y diversas empresas de la

meseta central han establecido sus operaciones en el Cantén.

Dentro de las industrias mas importantes se encuentran las maquilas, panificadoras,
cooperativas que laboran en areas como el procesamiento del café y la cafia de azlcar,
ademas de un sin numero de microempresas que se dedican a diferentes quehaceres

industriales.

Muchas de estas industrias comercializan sus productos a nivel nacional e

internacional, como por ejemplo el café, azlcar y prendas de vestir.

Su principal atractivo turistico es la diversidad ecoldgica, ya que se encuentran sitios

como el Parque Nacional Chirripd, el cerro mas alto de Centroamérica y el Caribe, con
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una altura de 3.820 metros sobre el nivel del mar y con una gran belleza escénica en flora
y fauna. (Municipalidad de Pérez Zeleddn, 2023)

a. Fuentes de ingresos.

Del total de ingresos laborales en la region, un 63% provenia de empleos del sector
privado, con un salario promedio de 250.000 colones, y el restante 37% del sector publico,
con un promedio un poco menor a 800.000 colones. En estos ultimos, la mayoria son
personas que trabajan en educacion, salud o en sedes regionales de instituciones
publicas. Por su parte, en el sector privado la mayoria se concentra en el sector
agropecuario, comercio y servicio doméstico. Mas de la mitad de los ingresos laborales
de la actividad agricola proceden de tres productos: café, pifia y palma, con cerca de una
guinta parte cada uno. Les sigue las actividades de cria de ganado, cultivo de frijol y de
otras hortalizas y tubérculos. (Nacién, 2021)

7. Instituciones educativas
Actualmente en Pérez Zeledon existen 218 escuelas entre publicas y privadas, entre

las que podemos mencionar:

Escuela Daniel Flores Zavaleta

« Escuela Dr. Rafael Angel Calderén Guardia
e Escuela de San Andrés

« Escuela Division

e Escuela de Sagrada Familia

e Escuela La Asuncion

e Escuela Pedro Pérez Zeledon

e Escuela de El Hoyén



Escuela de La Ese

Escuela de Miravalles
Escuela Francisco Morazan Quesada
Escuela de Quebradas
Escuela Rodrigo Facio Brenes
Escuela Melico Salazar Zufiga
Escuela de Sinai

Escuela Laboratorio

Escuela 12 de marzo de 1948
Escuela de Tierra Prometida
Escuela de Quebradas Arriba
Escuela de Santa Lucia
Escuela de Santa Marta
Escuela Pensilvania

Escuela de Providencia
Escuela de Calle Mora
Escuela de Calle Mora Arriba
Escuela de Villa Mills

Escuela de Berlin

Escuela Ignacio Duran Vega
Escuela de La Hortensia
Escuela Santa Elena

Escuela San Pedro
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Ademas, el Cantdén cuenta con mas de 20 colegios, entre los cuales podemos citar:

Colegio Cientifico de Costa Rica (UNA)

e Liceo de Sinai

« Unidad Pedagdgica Dr. Rafael Angel Calderon Guardia
o Colegio La Asuncién

e Liceo Unesco

e Liceo Nocturno de Pérez Zeleddn

e Liceo Nocturno de Sinai

e Liceo Rural de Rio Nuevo

e Liceo Rural de El Jardin

« Liceo Rural de Los Angeles de Paramo

o Colegio Técnico Profesional (C.T.P.) Ambientalista Isaias Retana
e Liceo Fernando Volio Jiménez

e Unidad Pedagdgica José Breinderhoff

e Colegio Técnico Profesional (C.T.P.) de San Isidro

e Colegio Nocturno de Palmares

e Liceo Las Esperanzas de San Isidro

e Liceo de La Uvita

« Liceo de Platanillo de Baru

e Colegio Técnico Profesional (C.T.P.) de General Viejo
e Liceo de Canaan

e Liceo Rural de Buena Vista
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e Liceo de San Francisco

e Liceo de Las Mercedes

e Liceo San Pedro

e Colegio Técnico Profesional (C.T.P.) de Platanares

e Liceo de Concepcion

o Colegio Técnico Profesional (C.T.P.) de Pejibaye

Se puede mencionar también varios de los centros de ensefianza superior, los

cuales brindan educacion en el Canton:

Universidad Estatal a Distancia (UNED)

« Universidad Nacional de Costa Rica (UNA)

« Universidad Internacional San Isidro Labrador (UISIL)
e Universidad Latina de Costa Rica (Ulatina)

« Universidad Castro Carazo (UMCA)

« Universidad Libre de Costa Rica (ULICORI)

« Universidad de las Ciencias y el Arte de Costa Rica

B. Escuela Laboratorio Daniel Flores Pérez Zeled6n
1. Historia de centro educativo
En el afio 1972 la Escuela Laboratorio comienza sus funciones en las instalaciones

de la Escuela Normal que se encontraba frente al parque de San Isidro de El General.
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Para ese entonces ya la Universidad de Costa Rica estaba impulsando la creacion
de Escuelas Laboratorios a lo largo del pais, por lo que se propuso instalar una en Pérez
Zeledon que atendiera a toda la Zona Brunca.

Don Jorge Godinez Mora director en ese momento de la Escuela Francisco
Morazan Quesada se caracterizaba por implementar técnicas innovadoras para el
aprendizaje, por lo cual fue recomendado para ocupar el puesto de director en la Escuela
Laboratorio, que lejos de seguir una receta que viniera desde San José buscé su propio
camino, el cual enfoc6 en educacién personalizada, lo cual buscaba (y sigue buscando)
gue los estudiantes se desenvuelvan en diferentes areas y ambientes potenciando su
desarrollo escolar.

El sefior Jorge Godinez empieza a buscar personas que trabajen similar a él para
gue de esta forma se consolide un equipo de trabajo que en ese momento fue conformado
por: Hugo Zufiga Quesada, Marielos Jiménez Zamora, Emilce Campos Alpizar, Hilda
Zufiga Vargas y Jeannette Montero Ceciliano.

Los primeros grupos fueron de cuarto, quinto y sexto; sin embargo, y algo
importante es que no los dejaron separados, quitaron las paredes y Don Hugo
implement6 un sistema de poleas que permitia subir y bajar el mobiliario segun las
necesidades. Al tener un espacio en comun disponian de rincones separados por
asignaturas y por intereses propuestos por los mismos intereses, cuando ya se tenian los
grupos de kinder a sexto grado, todos los docentes planeaban en conjunto y trabajaban
en equipo para de esta forma ir todos en una misma linea.

Al finalizar el dia se tomaban 30 minutos para una puesta en comun con los
estudiantes donde los nifios expresaban lo que habian aprendido, lo mas interesante y

curioso con respecto al dia lectivo.
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Cabe destacar que la escuela Laboratorio tenia sus propios asesores y
supervisores que se encargaban de realizar propuestas de trabajo innovadoras y ser de
gran ayuda y guia a los docentes.

a. Gestiones de construccion.

Ya hacia los afios 1977-1979 se inician las gestiones impulsadas por don Jorge
Godinez para construir la Escuela en un terreno propio, asi es como encuentran a un
sefior llamado Néstor Monge, duefio de unas fincas ubicadas en Villa Ligia. Una vez
adquirido el terreno los docentes venian dos o tres veces al afio con estudiantes y padres
de familia a dar mantenimiento a la propiedad. Una vez construida la infraestructura
procedieron a quitar nuevamente las paredes y pizarras y no dejar de lado lo que ya se
habia implementado.

b. El bosque como aula extendida.

El bosque era dividido para los niveles de tercero, cuarto, quinto y sexto; estas a
su vez eran subdivididas en parcelas para cada estudiante. En cada parcela se aplicaban
los conocimientos de ciencias y matematicas. La laguna fue objeto de estudio y permitié
a los estudiantes conocer muchisimo de la flora y la fauna.

c. Metodologia.

En la tarde se impartian clubes que los padres de familia ofrecian ad honorem
como apicultura, aleman, francés, futbol, danza, costura, bordado, atletismo, cocina,
dibujo, entre muchos otros. Todos los afios se hacian cambios de los talleres lo que
permitia que los estudiantes lograran ampliar mas sus conocimientos.

También se implementaba una actividad denominada “Congresos” donde los
estudiantes desarrollaban un tema de interés, con la ayuda de algun docente. Por

ejemplo:
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Un afio se realizd6 una investigacion sobre Ia
deforestacion, al grupo investigador se le llevé aunafinca
donde el bosque habia sido talado para actividades
econdmicas y también se le llevé al corredor bioldgico
Alexander Skuth donde muy amablemente don Alexander
respondi6 sus consultas. Zufiga, H. (entrevista octubre

2022)

Una vez que ellos tenian la informacion realizaban una exposicion en el auditorio
del Hospital Escalante Pradilla, actividad abierta al publico.

d. El nifio como centro.

Otro aspecto importante es que la Escuela no era del barrio, se tenian porcentajes
asignados a cada zona de Pérez Zeleddn; porque la Escuela Laboratorio es para toda la
Regidn Brunca, no hacia distincion de estratos sociales ni barrios, cosa que un dia indigné
a padres de familia que tenian profesiones y no querian que nifios hijos de peones,
jornaleros o trabajos informales vinieran. Los docentes y el director de ese entonces los
invitd amablemente a abrir su propia escuela privada, porque en la Escuela Laboratorio
cada nifio es importante sin importar su condicién social.

A los estudiantes se les ensefiaba como resolver sus problemas, hablar de frente y
fortalecer valores, dandoles responsabilidades, brindando espacios que los estimulara,
por ejemplo: tenian algo denominado “trabajos libres” que consistian en que al terminar
las labores del dia podian ir a un espacio que le llamara la atencion, pero sin interrumpir

al resto de comparnieros.
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Otro aspecto importante es que los docentes no dejaban de aprender, ya que se
llevaban cursos de verano de la Universidad de Costa Rica, asi como capacitaciones en
el Colegio Calasanz.

e. Lafamiliacomo mano derecha.

Si habia algo que las administraciones pasadas tenian muy en cuenta era que las
familias debian ser parte importante siempre bajo una relaciéon de respeto y cordialidad
como en el caso de Don Roland Spendlingwimmer y su sefiora esposa Claudine que
fueron padres de familia que siempre trabajaron para llevar a cabo proyectos de la
institucion, por lo que los Unicos que tienen el espacio asegurado para ingresar a la
institucion son los hermanos menores, esto para que las familias tuvieran sentimiento de
pertenencia, amor y compromiso con la institucion.

Hoy 50 afios después de su creacion vemos cumplidos muchos de los objetivos
planteados por aquellos docentes visionarios que siempre se esmeraron por hacer de
este centro de ensefianza un lugar donde se dieran los espacios para que los estudiantes
adquirieran conocimientos integrales dando espacio a una expresion académica,

artistica, cultural y deportiva.

Finalmente es importante resaltar que durante décadas la Escuela Laboratorio ha
destacado con estudiantes en los diferentes ambitos segun sus intereses.
2. Grupos organizados

La Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta con grupos que le colaboran en los
servicios que brinda la institucion:

e Junta Administrativa de Educacion

e Comité Técnico Asesor Escuela Laboratorio



Comité de Calidad de la Educacion
Comité de Evaluacion Educativa
Comité de Apoyo

Comité Convivir

Comité de Nutricidn

Comité de Deportes

Comité de Feria Cientifica

Comité Electoral

Comité Festival de las Artes

Comité de Actividades Sociales
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Ademas, el Centro Educativo, cuenta con la ayuda y apoyo de las siguientes

instituciones:

Direccion Regional de Educacion

Facultad de Educacion de la Universidad de Costa Rica
Comision de Enlace UCR-MEP

Casa de la Mujer

Delegacion de Policia

Delegaciéon de Bomberos de Costa Rica

EBAIS Villa Ligia

Cruz Roja

Hospital Escalante Pradilla

PANI

IMAS
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e Radio 88 Stereo
3. Recurso humano

El personal de trabajo que conforma la Escuela Laboratorio Daniel Flores se indica en
la siguiente tabla:

Tabla N. 1

Personal de la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

Puesto Cantidad
Director 1

Oficinistas

Docentes de Primera Infancia
Docentes de Grado

Docentes de educacion especial
Docene de Educacion Musical
Docente de Educacion Fisica
Docente de Ingles

Docente de Religion
Bibliotecario

Docente de Informatica Educativa
Oficial de Seguridad
Miscelaneas

TOTAL

NN NP P PP PP NMOODN R

Datos: Archivo Institucional.

4. Recursos financieros
Actualmente la institucién, recibe fondos de los presupuestos y de las leyes, que por

norma legal son destinados para tal fin. Ademas, para sufragar todos los gastos que se
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presentan en el curso lectivo, la institucion se vale de actividades extracurriculares, tales

como:
e Bingos
e Ferias

e Presupuesto de Juntas de las Leyes: 6747, 7552, 7372y 6746.

e Presupuesto de PANEA
5. Recursos fisicos

Hoy la institucion cuenta con diversos espacios fisicos donde se realizan las
actividades y procesos de ensefianza aprendizaje y el &rea administrativa, los cuales se
detallan a continuacion:

e 2 pabellones

e Comedor escolar

e Biblioteca

e Laboratorio de Informatica

e Gimnasio Multiuso

e Gimnasio de Preescolar
6. Recursos tecnoldgicos

La tecnologia no se puede dejar de lado y mas en una escuela modalidad Laboratorio,
es por ello que en las aulas de la Escuela Laboratorio Daniel Flores podemos encontrar:

e Pantallas

e Laboratorio Movilab

e Proyectores

e Equipo de audio
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e Microondas

e Refrigeradoras

e Ventiladores

e Aires acondicionados
7. Diagnéstico institucional

En esta Institucion, por la modalidad de Centro Educativo Laboratorio, estudian
jovenes de diferentes zonas geogréfica del cantén de Pérez Zeleddn, algunos de ellos

viajan desde comunidades lejanas.

La problematica que enfrenta la institucion es su infraestructura ya que esta vieja y

desactualizada para las necesidades actuales.

Como fortalezas de los estudiantes de puede mencionar que son muy aplicados,

responsables, perseverantes y se sienten a gusto con la metodologia de la institucion.

Otra fortaleza con la que cuenta el centro educativo es que los docentes en su mayoria

estan en propiedad, lo que da una estabilidad académica.

8. Analisis FODA
a. Fortalezas.
e Un personal docente comprometido con la misién y vision de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon.
e Una excelente calidad de educacion que se le brinda al estudiantado.
e Compromiso de los padres de familia para con la institucion.
e Mayoria del personal en propiedad, causando un sentido de pertenencia a la

institucion.
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Una buena administracion a pesar de los limitados recursos fisicos y econémicos.
Organismos de apoyo que ayudan con las responsabilidades del Centro
Educativo.

Oportunidades.

Politicas educativas acordes a la realidad y a las necesidades de la Escuela
Laboratorio.

Aumento de la matricula educativa por la divulgacion del trabajo realizado.

Ayuda constante de las empresas, comercios y servicios, alrededor del Centro
Educativo.

Mucho interés por parte de la Direccién Regional de Educacion de Pérez Zeledon
por conocer, ayudar y ser parte de la Escuela Laboratorio.

Debilidades.

Poco espacio en las aulas de la Escuela Laboratorio para ejecutar las mediaciones
pedagdgicas.

Falta de accesos para cumplir a cabalidad con la Ley 7600.

Problemas en la instalacion eléctrica.

Problemas en la infraestructura.

Falta de recursos econdmicos para solventar los gastos minimos de la institucion.
Falta de recursos tecnoldgicos para la implementacion de nuevas técnicas
digitales en el aprendizaje.

Poco personal docente y administrativo para enfrentar el buen funcionamiento de
los comités de la institucion.

Recargo de labores administrativas al personal docente.
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d. Amenazas.

e Infraestructura vieja y obsoleta.

e Recorte de presupuesto del MEP a la institucion.

e Desgaste y cansancio docente y administrativo.

e Falta de recursos tecnolégicos adecuados a las exigencias de los estudiantes.
e Instalacion eléctrica defectuosa y obsoleta.

e Paredes de las aulas en mal estado.

e Goteras en la época de lluvia.

e Mala gestion del Gobierno en la divulgacion y apoyo de las Escuela Laboratorio

C. Carencia de infraestructura adecuada en la Escuela Laboratorio

En este apartado se desarrollaran los distintos conceptos involucrados en la
comprension del tema en estudio. Se analizaran desde la perspectiva propia del conflicto,
buscando establecer relaciones de significado que permitan proveer una explicacion
satisfactoria del mismo como es el caso de una adecuada infraestructura para el correcto
e idoneo desempeiio docente en un Centro Educativo Laboratorio, para garantizar al
estudiantado, la calidad y la excelencia en el proceso ensefianza-aprendizaje, durante la
permanencia en la institucion.
1. Infraestructura

La infraestructura (aula) en una Escuela Laboratorio, juega un papel fundamental en
el proceso de trasmitir conocimientos, a los estudiantes y el lugar donde estos
conocimientos de funden se le denomina aula, ¢,Pero? ¢ Qué es el aula? Cuaical la define

como.
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Tradicionalmente el “aula” o saléon de clases es
aguel entorno fisico- humano donde se desarrolla
la ensefianza institucionalizada y donde realizan
sus actividades los dos actores principales del
proceso de ensefianza y aprendizaje, el educador
y el educando [...] Esta, no sélo es el escenario
fisico donde se efectua el trabajo pedagogico de
la escuela, sino fundamentalmente es un ambito
socio afectivo donde se produce el encuentro y la
interaccién entre los dos protagonistas del

proceso educativo” (Cuaical, 2017)

Es importante destacar que el autor, sefiala que el aula es un entorno fisico-
humano, en donde van a convivir los dos actores mas importantes, del proceso
ensefianza-aprendizaje, el cual es un ambiente fisico, en el que se va desarrollar el
trabajo pedagogico en un ambito socio-afectivo idoneo donde se produce el encuentro y
la interrelacién de las partes (docente — alumno).

Se puede inferir del autor, que el aula se considera como un recurso que el docente
puede utilizar para el desarrollo de sus clases y generar nuevos ambientes de
aprendizaje, asimismo, el salén de clase debe ser el lugar donde el estudiante participa
activamente sin necesidad de condicionar su autonomia y libertad al momento de
aprender.

En esta parte de la investigacion, no se puede omitir el significado de “laboratorio”,

aplicado, a la infraestructura en la Escuela Laboratorio como tal, y el autor realiza una



36

definicion de laboratorio de ensefianza, muy acertada para el concepto de la escuela en
analisis, el cual cito a continuacién “el laboratorio para la ensefianza conlleva a que el
estudiante adquiera conocimientos a través de la practica, experimentacion y
demostraciéon” (Cuaical, 2017), dejando en evidencia, que el saldn de clase de una
Escuela Laboratorio, debe y tiene que ser mas amplio y con mas equipamiento que una
aula de un centro educativo normal, ya que los estudiantes necesitan de espacio y
recursos para desarrollar, todas las técnicas y estrategias disefiadas por el docente, para
lograr los objetivos a aprender.
a. Adecuada.
El término adecuada lo podemos ampliar desde su definicion y en el diccionario ABC
nos dice lo siguiente:
La palabraadecuadaes un término que
generalmente usamos cuando queremos expresar
gue algo o alguien se acomodan, se acoplan a
otro de excelente manera, 0 en su defecto, para
referir que algo o alguien resultan ser apropiados
para la concrecion de un fin, para usar, o para
llevar acabo una accién determinada. (Ucha,
2012)
Contextualizando la definicion, se puede valorar que una infraestructura adecuada
para la ensefianza en un Centro Educativo Laboratorio debe de ser apropiada y comoda

para llevar a cabo los objetivos de ensefianza, de una forma idénea.
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Es preciso mencionar que las Escuelas Laboratorio albergan un maximo de 25
alumnos en las aulas de primera infancia y 30 estudiantes por grado en los niveles de |
y Il ciclos de la ensefianza general basica, ademas se permite una Unica seccion por

nivel.

Viendo este panorama, hay que hacer hincapié que la demografia por metro cuadrado
en los salones de clases, en el caso de una escuela normal el tamafio total de las aulas
es de 56m?, dando un area individual de 1,87m? por estudiante usando la totalidad del
area del salén de clase; sin embargo esto no sucede, ya que se debe dejar espacios de
acceso, espacio para el escritorio, y un espacio entre la pizarra y la primera fila que
acortan el area util para los estudiantes, en el caso de la Escuela Laboratorio, tomando
en cuenta las dimensiones ante explicadas, analizando las expectativas y la
metodologias aplicadas en dicho centro educativo, se puede determinar que el espacio

se reduce aln mas.

Volviendo al termino “adecuada” el diccionario de definiciones-de, nos define el
vocablo de la siguiente manera: “Apropiado o acomodado a las condiciones,
circunstancias u objeto de alguna cosa; apropiado, conveniente, acertado” (Alegsa,
2020). Al igual que el colega anterior, Alegsa también pone en contexto que el aula de
un centro laboratorio no debe, ni tiene que ser igual a las de una escuela tradicional, ya
gue esta, se debe de ser adecuada y a la vez adecuar las necesidades de los procesos,
técnicas y métodos de aprendizaje, que se emplean en un centro de estudio, como es el

caso de una Escuela Laboratorio.

Es preciso destacar, que la Escuela laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, fue

construida en el afilo 1972, con la con la arquitectura de su planta fisica, y arquitectura
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eléctrica con los codigos y normas vigentes de esos afios, ya que, si hablamos de la
planta fisica, se puede decir que cada aula solamente cuenta con una puerta, y la misma
no cumple con las normas actuales anti-sismos, ni respeta la Ley 7600 en cuestion de
accesibilidad. Sus paredes estan deterioradas ya que el material para su confeccion,
eran la mayoria de madera, y el paso de los afios y las plagas de insectos han hecho

muy bien su trabajo.

Al analizar las condiciones adecuadas de la parte eléctrica de la misma, se puede
decir que es un verdadero riesgo, ya que no se data de cuantos afios tienen los cables

eléctricos, los tomas y los centros de carga eléctrica que controlan todo el lugar.

Es inadecuado que en pleno 2023, en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, solo se
cuente con dos baterias sanitarias, una con dos servicios sanitarios y un orinal para los
hombres y otra con tres servicios sanitarios para las mujeres, y esto solo para atender a
la poblacion de |y Il ciclos, y que las aulas de primera infancia, cuentan con un servicio
sanitario cada una. Si tomamos en cuenta que cada seccion de primaria cuenta con 30

alumnos, estas baterias sanitarias tendrian que abastecer a 180 alumnos.

b. Actualizada.

Para este trabajo se va a tomar el concepto de actualizada, enfocado en dos
contextos: infraestructura fisica e infraestructura tecnologia.

Partiendo de la definicion suministrada por la Real Academia, el vocablo actualizado/a
es “hacer actual algo, darle actualidad” (RAE, 2022). Cuya definicidon da en el punto.
Ya que en 1972 fue construida la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén,
por decreto ejecutivo 7125. A la fecha, la escuela cuenta con 51 afios de fundada, y

fue en el afio 1979, cuando la escuela goza de una planta fisica propia para impartir
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sus lecciones. A la fecha han sido reparaciones minimas, las que se le han hecho.
Solamente para ir mitigando el paso de los afios, y contrarrestando a cuentagotas, la
demanda tecnoldgica que requieren sus metodologias de ensefianza. Y esto da paso
para hablar de la problematica de actualizacién de la planta fisica como de la
infraestructura tecnoldgica que enfrenta la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledodn.

Para el sitio web economipedia, infraestructura fisica es “la que se refiere al conjunto

de obras, estructuras” (Roldan, 2021), Tal como lo dice Roldan, la infraestructura fisica
es el centro educativo como tal, el lugar donde se va a impatrtir las clases, lecciones,

demostraciones, experimentaciones y conclusiones de lo aprendido. Mientras tanto, para

Lilian Demattei, define infraestructura tecnologia como “La dotacién de equipamiento y
conectividad para las instituciones educativas con el objeto de responder a las
necesidades de la comunidad educativa en general” (Demattei, 2022), dando a entender
que en un centro de ensefianza Laboratorio, debe de gozar de recurso didacticos
actuales, que satisfagan las necesidades demandantes de la comunidad educativa y el
docente debe de tener nociones y conocimientos cientificos actuales y contextualizados
a la ensefianza del uso y manejo de preciso de objetos fisicos, que ayuden al fin maximo,
gue es el aprendizaje de los estudiantes; situacion que en la realidad esta muy lejos de
cumplirse.

Tomando en cuenta que la planta fisica institucional ya casi llega los 43 afios, y que
los cédigos y normas de construccion de los afios 1977-1979, hacian referencia a que la
infraestructura escolar, tendria una vida util de 30 afios maximo. Tomando esto como
referencia, podemos decir que la planta fisica tiene 13 afios de haber complido con su

propdsito y servicio; pero la misma, al dia de hoy sigue en funciones.
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La falta una actualizacién en su estructura, usando cédigos de seguridad como el
sismico y el eléctrico actuales, la falta de accesos para satisfacer la Ley 7600, la escasa
tecnologia con la que se puede contar en las aulas, pone en desventaja la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, como modelo pedagdgico para la cual fue
creada.

2. Origen del problema

Situacidn critica, es como se puede definir el problema que enfrenta la infraestructura
del MEP, tanto en oficinas, como centros educativos; los cuales son victimas de sus
malas condiciones. El significado de la palabra origen, Pérez Porto lo define como
“al principio o la causa de algo, ya sea material o simbdlico” (Porto, 2023), dando pie a
interpretar que el principio de la problematica o la situacién que vive el centro de estudios
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn es la misma situacion que enfrentan
muchos otros centros educativos del pais.

La falta de interés, por parte de las autoridades correspondientes, de velar por el
equipamiento y la infraestructura de las escuelas y colegios publicos de nuestro pais,
hace que el problema se acreciente con el paso del tiempo; y sumando la gran cantidad
de burocracia para llegar a obtener respuesta a las solicitudes; mas aunado de la falta de
recursos econdmicos que enfrenta Costa Rica, hace que el problema como tal se
acreciente exponencialmente, afectando directa e indirectamente la calidad de
ensefianza que hoy se les da a los estudiantes.

La Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn no escapa de esta situacion
actual, sufriendo tal vez mas que las otras por su forma de ensefar y modelo pedagdgico,

gue lo obliga a utilizar mas recursos que los otros centros de estudios del pais.
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a. Normativas.

Partiendo de la definicién de normativa, la cual es “el conjunto de leyes que regula un
tema o ambito determinado. Es una recopilacion de las normas que se encuentran
vigentes” (Roldan, 2021), siendo las normativas que juegan un papel importante en la
infraestructura de los centros educativos y principalmente de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeledon.

Las Escuelas Laboratorio nacen a raiz del Decreto Ejecutivo 7125, el cual desde su
capitulo 1°, marca las orientaciones que este centro educativo debe seguir, el cual cito a
continuacion:

Articulo 1°- Denominese Escuela o Liceo
Laboratorio, agquellas Instituciones
Educativas, dependientes del Ministerio de
Educacion Publica, destinadas a servir de
centros experimentales para nuevos
meétodos y técnicas pedagogicas, asi como
para la realizacién de investigaciones en
que tuvieran interés al  Ministerio
propiamente o0 las Instituciones de
Educacién Superior para la informacion del
personal docente. (Legislativo, 2023)

Tomando en cuenta este articulo del Decreto Ejecutivo 7125, la norma con la que se
debe regir este centro educativo es de “Experimentacion para nuevos métodos y técnicas
pedagodgicas”, teniendo en cuenta esto, las escuelas laboratorio del pais y sin excepcion,

la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon , debe guiarse por estos



42

lineamientos, y a su vez, el MEP y todos sus entes, deben de velar que dichas escuelas
gocen de las mejores condiciones, para servir a sus propoésitos.

Es claro que para que las escuelas laboratorio funcionen como lo dicta la ley, estas
deben de ser todas de recursos que les permita funcionar y lograr sus fines. Para esto se
debe mencionar, que el o6rgano encargado de normar las construcciones vy
remodelaciones y equipar a todos los centros educativos del Ministerio de Educacion
Publica es la Direccion de Infraestructura y Equipamiento Educativo (DIEE), la cual dicta,
dirige y controla todo lo referente a infraestructura y equipamiento de los diversos centros
de estudios de Costa Rica.

b. Acciones.

En nuestro pais, existen alrededor de 5276 instituciones a las que el paso del tiempo
les han cobrado la factura en lo que es la infraestructura y la DIEE, debe priorizar el
accionar con tanta demanda.

Para poder gestar la atencion para el mantenimiento de un centro educativo, se deben
de realizar una serie de acciones burocraticas “la realizacion de un acto o hecho, o el
efecto que produce determinado hecho en cuestidn” (significados.com) ante la DIEE, ya
gue la misma, depende de un presupuesto anual, y este debe de ser respetado.

Con la llegada de la PANDEMIA COVID-19, el Ministerio de Educacion Publica, en
conjunto con el Misterio de Salud y el Presidente de la Republica, suspenden el curso
lectivo normal y se da una educacién a distancia, sumado a un recorte de presupuesto a
las instituciones educativas, lo que provocé mas problemas en la infraestructura de los
centros educativos que ya estaban deteriorados; aparecen goteras y deterioro en equipos

por falta de uso, con la limitante de falta de dinero, las diferentes direcciones de los
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centros educativos, poco pudieron hacer, y en entre ellas, la Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeledon.

Cabe mencionar que con este problema, los directores de los diversos centros
educativos del pais, vuelven los ojos a la DIEE, pero para ser tomado en cuenta por esta
institucion gubernamental, es un proceso de mucho papeleo administrativo, una espera
interminable y al final gana la institucidn mas perseverante, causando que el tiempo le
venza la batalla a la vida atil de los centros educativos y en espacial a la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, que fue construido en 1979 y a la fecha no
se ha podido actualizar, ni renovar en espera de ser atendido por los funcionarios de
DIEE.

3. Necesidad

Para el sitio web Significados, la palabra “Necesidad” es: “una carencia o escasez de
algo que se considera imprescindible” (significados.com).

La necesidad mas grande que tiene la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon es la atencioén pronta u oportuna de su infraestructura, ya que con la que cuenta,
se hace muy complejo el llevar de la mano la ensefianza — aprendizaje con los modelos
que demanda ser un centro experimental, como lo manda el Decreto Ejecutivo 7125.

Necesidades son muchas, pero lo que es cierto y palpable, que la falta de una buena
infraestructura con espacios acordes con su modelo pedagogico, y el equipamiento de
aparatos tecnologicos que ayuden y fomenten la innovacion educativa en el ambito de
nuevas y actualizadas técnicas de ensefianza, es lo prioritario, para la Unica Escuela
Laboratorio de la zona sur del pais.

El tener un ambiente ameno y recursos disponibles, aran que binomio docente-alumno

crezca, logrando el fin maximo, llevar una enseflanza mas significativa a los estudiantes
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y lograr ser un centro de capacitacion docente, para compartir e incorporar nuevas
técnicas, métodos y estrategias a la poblacién docente del sur del pais, para contribuir
con el aprendizaje de las nuevas generaciones de personas de muestro canton, zona sur
y pais.

a. Ensefianza.

La ensehanza consiste “en la transmision a otra persona de saberes, tanto
intelectuales, como artisticos, técnicos o deportivos” (Fingermann, 2020).

Para las escuelas laboratorios del pais, la ensefianza trasciende mas alla, y se
convierte en una experiencia de vida para el alumnado, donde se parte de lo que él
estudiante quiere aprender y como lo quiere interiorizar, sin dejar de lado la programacion
educativa de contenidos del MEP.

La madre y fundadora de los centro laboratorio a nivel pais fue Emma Gamboa, quien
con su modelo de ver la educacion, forma una vision y mision especifica, de una
educacion integral, que se ve plasmada en estos centros de ensefianza, donde el
estudiante goza de total “libertad” para tomar sus propias decisiones ante cada
experiencia social que se le presente disfrutando lo que estudia, porque lo hace, lo vive,
comprende e interioriza para la vida, logrando resultados espectaculares en la vida de
los estudiantes actuales y egresados de las Escuela Laboratorio.

b. Aprendizaje.

Para Ausubel la ensefanza parte de “el aprendizaje significativo es un proceso
cognitivo que desarrolla nuevos conocimientos, para que, sean incorporados a la
estructura cognitiva del estudiante, conocimientos que solo pueden surgir si los
contenidos tienen un significado, que los relacione con los anteriores” (Cobos, 2018).

Pensamiento que sigue la Escuela Laboratorio Daniel Flores, logrando desde la vision de
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Emma Gamboa y sustentado por Ausubel, la importancia de hacer atractivos y dindmicos
las formas de aprender en los estudiantes, ya que con la incorporacion de herramientas
cognitivas, de habilidad fisicas y sociales, es la forma mas idonea de formar entes de
bien para el futuro.

Para el pensar de Carmen Lira, es fundamental el aprendizaje ya es crecimiento y el
crecimiento es vida siempre y cuando el aprendizaje sea un proceso de experiencia, y es
por esa razén que Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon al igual que las
otras cinco escuelas hermanas, se basan en la integracion del plan didactico, para poder
integrar las decisiones y gustos el estudiante con el docente y ambos ser participes de la
conformacion de la unidad didactica a estudiar, donde el estudiante le indica las
experiencias que deseay quiere vivir a la hora de aprender esos contenidos, y basandose
en ese experiencia, es donde el docente hace su magia y aflora el crecimiento de

aprendizajes se ve puesto en contexto real y se interioriza para la vida de cada estudiante.



CAPITULO Il
METODOLOGIA
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A. Metodologia
1. Tipos de investigacion
El termino investigacién hace referencia al conjunto de situaciones o procesos que
se desarrollan a nivel intelectual y experimental con el fin de conocer mas sobre un asunto
o un tema en especifico. Tal y como lo exponen Pérez y Gardey (2012) “puede decirse
gue una investigacién esta determinada por la averiguacion de datos o la busqueda de
soluciones para ciertos inconvenientes”. (parr. 2).

a. Investigacion exploratoria.

La investigacion exploratoria como indica la palabra es explorar, es decir tener
conocimiento minimo, examinar un poco el tema, es como el preambulo para
posteriormente tener familiaridad con el tema que se desea investigar. Son iddéneas para
investigar nuevos fenomenos.

Para la enciclopedia Wikipedia “Es una investigacion preliminar que se realiza para
garantizar que se comprenda el problema antes de llevar a cabo una investigacion mas
profunda” (Wikipedia, 2022), en otras palabras es la antitesis de la investigacion, que
comprende el periodo de preguntas preliminares, exploracion del sitio o problema a
investigar antes de llevar a cabo una indagacion mas profunda del por qué se da dicho
problema.

Segun el economista, Enrique Rus Arias, “este tipo de investigacion es esencial
para poder realizar un estudio previo antes de realizar otros que podrian suponer un coste
mas” elevado (Arias, 2020), En muchas ocasiones, queremos estudiar algo que no

conocemos o que ha cambiado en cierta medida. Para ello, la mejor forma de hacerlo es
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una aproximacion de tipo exploratorio. Por eso, este tipo de investigacién es muy utilizado
como primer paso en otros tipos como la aplicada.

b. Investigacion descriptiva.

Para la realizacion correcta de una investigacién descriptiva el investigador debe
de tener contempladas de antemano cada una de las variables que seran analizadas, por
lo cual se puede afirmar que este tipo de investigacion solo busca realizar el estudio de
variables y no la busqueda de la estas.

De acuerdo a la cita “la investigacion descriptiva es un tipo de investigacion que
se enfoca en describir una poblacién, situacion o fendbmeno, sin darle prioridad a
responder al “por qué” ocurre dicho problema” (Bolivariana, 2020). Segun el autor, con
la aplicacion de dicha investigacién, se obtiene informacion del fenédmeno o situacion que
se desea estudiar, utilizando técnicas como la observacion y la encuesta, entre otras.

Para el economista, Enrique Rus Arias, “la investigacion descriptiva analiza las
caracteristicas de una poblacion o fendmeno sin entrar a conocer las relaciones entre
ellas” (Arias, 2020). Con respecto al autor, imaginemos que queremos estudiar un grupo
de alumnos y sus notas en determinadas asignaturas. En principio solo estamos
interesados en mostrar los resultados e interpretarlos, sin entrar en las posibles
relaciones. La perspectiva, por tanto, es descriptiva.

c. Investigacion aplicada.

La principal funcién de la investigacion aplicada es la orientacion de diversos
estudios cientificos enfocados en la resolucion de problemas o para lograr controlar
distintas situaciones practicas que se presentan en la vida cotidiana de un sector

especifico de la sociedad.
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De acuerdo con el economista, Enrique Rus Arias, “la investigacion aplicada es un
tipo de investigacién que tiene como objetivo resolver problemas practicos y concretos
en la sociedad o en las empresas” (Arias, 2020). Tomando esta frase, se puede concluir
gue la investigacion aplicada es una forma de investigacion que busca soluciones
practicas a problemas especificos en la sociedad o en las empresas.

Segun la Licenciada en Comunicacion Social Daniela Rodriguez, “este tipo de
investigacion se enfoca en encontrar soluciones a problemas especificos que ya estan
establecidos y conocidos por el investigador” (Rodriguez, 2020). En este tipo de
investigacion el énfasis del estudio esta en la resolucion practica de problemas y su
motivacién va hacia la resolucion de los problemas que se plantean en un momento dado.
2. Sujetos

Una de las partes cruciales del desarrollo de un trabajo de investigacién es la
definicion de los sujetos de estudio.

Con respecto a la definicion tedrica de este apartado se menciona que “los sujetos
de estudio son aquellas personas o grupos de personas que forman parte de los
colectivos cuyas caracteristicas, opiniones, experiencias, condiciones de vida, entre otros
rasgos Yy atributos cobran interés particular para investigaciones con enfoque cuantitativo
o cualitativo” (Mata, 2021, parr. 3).

De acuerdo con lo planteado en la fase anterior, los sujetos son todos aquellos
individuos quienes pueden aportar elementos valiosos para el proceso investigativo.

Para efectos de estudio los sujetos necesarios en esta investigacion son:

e 5 docentes activos de la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

e 5 alumnos de décimo nivel de la Escuela Laboratorio Daniel Flores.
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5 padres de familia de esos estudiantes de décimo nivel de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores.

e 2 exdocentes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

e 1 exdirector de la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

e 1 Supervisor del Circuito 03 de la Direccion Regional de Pérez Zeledon.

3. Instrumentos

El principal objetivo de los instrumentos de investigacion es el recopilar informacion
vital para el desarrollo del proceso investigativo, forjando bases firmes que ayuden al
responsable de realizar la investigacion a obtener resultados confiables y validos con
respecto a los estudios realizados.

Los instrumentos de investigacion son herramientas valiosas para la recopilacion
de informacion y la obtencién de una comprension mas profunda.

Tomando en consideracion a Cristina Ortega donde cita que “los instrumentos de
investigacion son herramientas que se utilizan para obtenery analizar
datos relacionados con el tema de investigacion” (Ortega, 2023).

Para aportar algunos ejemplos de instrumentos de investigacion son: cuadernos
para registrar partes de observaciones y caracteristicas, diarios de campo, mapas,
camaras, grabadoras de audio y fotografias. Es importante elegir el instrumento
adecuado segun el tipo de estudio que se esté realizando: cuantitativo, cualitativo o de
método mixto.

Para esta investigacion los instrumentos a utilizar fueron los siguientes:

e Cuestionario
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e Entrevista

e Observacion

e Analisis de documentos

a. Cuestionario.

El cuestionario es una herramienta de investigacion que esta conformada por una
serie de preguntas e indicaciones debidamente planeadas y elaboradas que cumplen la
funcién de obtener parte de la informacion necesaria por parte de los consultados.

Las preguntas del cuestionario deben de estar debidamente redactadas de forma
coherente con el fin de que cada una de las personas consultadas comprendan facilmente
la interrogante.

Un cuestionario es un documento que contiene un conjunto de preguntas
disefiadas para recopilar informacion especifica y validar hipotesis previas en una
investigacion formal. “La estructura del cuestionario debe estar organizada, secuenciada
y estructurada de manera coherente para obtener la informacion necesaria” (euroinnova,
2023).

Es importante tener en cuenta los objetivos de la investigacion al analizar los datos
recolectados ya que los mismo nos van a dar el sustento de nuestra investigacion.

En esta investigacion, el cuestionario se aplicé a 5 docentes activos, 5 estudiantes
de décimo nivel y 5 padres de familia de esos estudiantes.

b. Entrevista.

La entrevista puede ser concebida como un intercambio de ideas entre dos 0 méas
personas, en la cual se utiliza la conversacién como principal canal de comunicacién, en

este dialogo los participantes se refieren a un tema en especifico. Dentro de este
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instrumento al menos uno de los participantes debe de tener el rol del entrevistador,
normalmente es €l quien enfoca las preguntas en direccion a los temas o conocimientos
sobre los que se debe de abordar dentro de la entrevista para poder conseguir la
informacion necesaria para la realizacion de su investigacion.

En esta investigacion los sujetos entrevistados, fueron: 2 exdocentes, 1 exdirector,
y el actual Supervisor del Circuito 03 de la Direccion Regional de Pérez Zeledon.

c. Observacion.

Uso sistematico de nuestros sentidos en la busqueda de los datos que se
necesitan para resolver un problema de investigacion.

La observacion se describe en el momento exacto en que esta ocurriendo, es la
accion de examinar algo mediante la vista con objeto de recolectar informacion.

Segun con Antoni Ruiz Bueno, “la observacion es un elemento esencial de todo
proceso de investigacion o de conocimientos; en el que se apoya el investigador para
obtener el mayor niumero de datos posibles” (Bueno, 2015), la observacién es definida
como la inspeccion y estudio realizado por el investigador, mediante el empleo de
sus propios sentidos, de las cosas o0 hechos de interés social, tal como son o tienen lugar
espontaneamente.

Para el equipo editorial Etecé, “la observacion tiene caracteristicas especificas que
la hacen una herramienta util en la investigacién” (Etecé, 2023). En la investigacion
cualitativa, la observacién se utiliza para captar directamente las dindmicas y practicas
sociales en los contextos naturales en que se desarrollan.

En esta investigacion la observacién fue necesaria para analizar y constatar las
necesidades que presenta la infraestructura del Centro Educativo Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeleddn



CAPITULO IV RESULTADOS
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CUADRON. 1
Variable N. 1 Adecuada

1.- ¢ Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la
institucion, considera usted que la Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta con la

infraestructura adecuada para la demanda de sus necesidades educativas?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0%
NO 5 100 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 1 el 100% de los docentes activos entrevistados, afirman que la Escuela
Laboratorio Daniel Flores no cuenta con una infraestructura adecuada.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICON. 1

¢ Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la
institucion, considera usted que la Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta con
la infraestructura adecuada para la demanda de sus necesidades educativas?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 1
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CUADRO N. 2
Variable N. 1 Adecuada

2. ¢ Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro educativo,
le ha facilitado realizar sus funciones de acuerdo con lo que pide el Decreto 7125, en la

Escuela Laboratorio Daniel Flores?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 2 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que la
infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores, le ha facilitado realizar sus
funciones de acuerdo con lo que pide el Decreto 7125, pero el 80% de los entrevistados
afirman que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 2

¢.Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro
educativo, le ha facilitado realizar sus funciones de acuerdo con lo que pide el
Decreto 7125, en la Escuela Laboratorio Daniel Flores?

O

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 2
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CUADRON. 3
Variable N. 1 Adecuada
3. ¢, Como docente activo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, los estudiantes cuentan
con espacio o infraestructura para desarrollar las estrategias pedagogicas de los

aprendizajes?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 3 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman cuentan con un
espacio para desarrollar las estrategias pedagdgicas de los aprendizajes en la Escuela
Laboratorio Daniel Flores, pero el 80% de los entrevistados afirman que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 3

¢, Como docente activo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, los estudiantes
cuentan con espacio o infraestructura para desarrollar las estrategias
pedagogicas de los aprendizajes?

I

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 3
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CUADRON. 4
Variable N. 1 Adecuada
4.- ¢;Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon son adecuadas para el desarrollo de las

lecciones (clases)?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 7 70 %
NO 3 30 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 4 el 70% de los estudiantes entrevistados, afirman que la Escuela
Laboratorio Daniel Flores no cuenta con una infraestructura adecuada; mientras que un
30% de los entrevistados manifiestan que la infraestructura si es adecuada.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 4

¢Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon son adecuadas para el desarrollo de
las lecciones (clases)?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 4
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CUADRON. 5
Variable N. 1 Adecuada
5.- ¢Como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, se le

facilita realizar de forma adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 7 70 %
NO 3 30 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 5 el 70% de los estudiantes entrevistados, afirman que si se les facilita
realizar sus trabajos de una forma adecuada en las diferentes aulas de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores; mientras que un 30% de los estudiantes manifiestan lo
contrario.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 5

¢, Como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, se le
facilita realizar de forma adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 5
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CUADRO N. 6
Variable N. 1 Adecuada
6.- ¢Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon son adecuadas para el desarrollo de las

lecciones (clases)?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 6 23 %
NO 20 77 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 6 el 23% de los padres entrevistados, afirman que las instalaciones de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores son adecuadas para el desarrollo de las lecciones,
pero el 77 % de los entrevistado no creen lo mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICO N. 6

¢Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon son adecuadas para el desarrollo de
las lecciones (clases)?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 6
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CUADRO N. 7
Variable N. 1 Adecuada

7.- ¢Como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén
considera que a sus hijos (estudiantes de la institucion) se le facilita realizar de forma

adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 11 42 %
NO 15 58 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 7 el 42% de los padres de familia entrevistados, afirman que a sus hijos
si se les facilita realizar de forma adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores, en cambio, un 58% de los padres piensa lo contrario.
La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICON. 7

¢,Como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon
considera que a sus hijos (estudiantes de la institucién) se le facilita realizar de
forma adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?

BRI

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 7
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CUADRO N. 8
Variable N. 1 Adecuada
8.- ¢ Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la
institucion, considera usted que la Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta con la

infraestructura adecuada para la demanda de sus necesidades educativas?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0%
NO 5 100 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 8 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que la Escuela
Laboratorio Daniel Flores no cuenta con una infraestructura adecuada.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICON. 8

¢ Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la
institucion, considera usted que la Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta con
la infraestructura adecuada para la demanda de sus necesidades educativas?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 8
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CUADRO N. 9
Variable N. 1 Adecuada
9.- ¢ Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro educativo
Escuela Laboratorio Daniel Flores, le ha facilitado realizar sus funciones de acuerdo con

lo que pide el Decreto 7125?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 3 30 %
NO 7 70 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 9 el 30% de los exdocentes entrevistados, indican que la infraestructura
del centro educativo si les facilita realizar sus funciones de acuerdo con lo que pide el
Decreto 7125, pero a un 70 % de ellos, no se les facilita realizar sus funciones.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICON. 9

¢Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro
educativo Escuela Laboratorio Daniel Flores, le ha facilitado realizar sus
funciones de acuerdo con lo que pide el Decreto 71257

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 9



63

CUADRO N. 10

Variable N. 2 Actualizada

10.- Durante su permanencia en el centro de trabajo, el Ministerio de Educacion Publica
o autoridades competentes del mismo, ¢han realizado mejoras significativas en la

infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N.10 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que, si se han
realizado mejoras significativas en la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, en contra parte, un 80 % de los encuestados, no opina lo mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 10

¢Durante su permanencia en el centro de trabajo, el Ministerio de Educacion
Publica o autoridades competentes del mismo, ¢han realizado mejoras
significativas en la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro
N.10



CUADRON. 11

Variable N. 2 Actualizada
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11.- ¢ Desde su incorporacién laboral a este centro educativo, la Junta de Educacion, el

director de la institucién o los padres de familia (directivas de grado), ¢han hecho

esfuerzos para mejorar y actualizar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel

Flores de Pérez Zeled6n?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 5 100 %
NO 0 0 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N.11 el 100% de los docentes activos entrevistados, afirman que si se han

realizado esfuerzos para mejorar y actualizar la infraestructura de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 11

¢Desde su incorporacion laboral a este centro educativo, la Junta de Educacion,

el director de la institucién o los padres de familia (directivas de grado),

¢han

hecho esfuerzos para mejorar y actualizar la infraestructura de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

= Si = No

FUENTE:

Cuadro N. 11



65

CUADRO N. 12
Variable N. 2 Actualizada

12.- ¢ Cuando usted llegd a este centro educativo por primera vez, él mismo cumplia con
sus expectativas docentes, con respecto a la tecnologia, ambientes modernos, amplios
y actualizados en los salones de clase, para atender al maximo las necesidades de sus

alumnos como lo exige le decreto 7125?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N.12 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que, cuando
llegaron a este centro educativo por primera vez, el mismo si cumplia con sus
expectativas docentes, con respecto a la tecnologia, ambientes modernos, amplios y
actualizados en los salones de clase, para atender al maximo las necesidades de sus
alumnos como lo exige le Decreto 7125, pero el 80% de dichos docentes indican que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 12

¢,Cuando usted lleg6 a este centro educativo por primera vez, el mismo cumplia
con sus expectativas docentes, con respecto a latecnologia, ambientes
modernos, amplios y actualizados en los salones de clase, para atender al
maximo las necesidades de sus alumnos como lo exige le decreto 71257

FUENTE: Cuadro N. 12
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CUADRO N. 13
Variable N. 2 Actualizada
13.- ¢ Durante su permanencia como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores

de Pérez Zeledon, ha visto que se le haya realizado una actualizacion a las aulas de la

institucion?
INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0%
NO 10 100 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 13 el 100% de los estudiantes entrevistados, afirman que no han visto
gue se le haya realizado una actualizacion a las aulas de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICO N. 13

¢,Durante la permanencia como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores
de Pérez Zeledon, ha visto que se le haya realizado una actualizacién a las aulas
de la institucion?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 13
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CUADRO N. 14

Variable N. 2 Actualizada
14.- ¢ Considera usted que las mejoras realizadas en las aulas de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeleddn han ayudado a los alumnos con sus estudios?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 2 20 %
NO 8 80 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 14 el 20% de los estudiantes entrevistados, afirman que las mejoras
realizadas en la Escuela Laboratorio Daniel Flores si han ayudado a los alumnos con sus
estudios, en cambio, el 80% de los estudiantes no esta de acuerdo con tal afirmacion.

La informacidn anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 14

¢ Considera usted que las mejoras realizadas en las aulas de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n han ayudado a los alumnos con sus
estudios?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 14
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CUADRO N. 15

Variable N. 2 Actualizada
15.- ¢(Se puede mejorar aun mas la enseflanza, actualizando las instalaciones de la

Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 8 80 %
NO 2 20 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 15 el 80% de los estudiantes entrevistados, afirman que, si se puede
mejorar aln mas la ensefianza actualizando las instalaciones de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores, y s6lo un 20% de ellos no esta de acuerdo con tal afirmacion.

La informacidn anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 15

¢, Se puede mejorar aln mas la ensefianza, actualizando las instalaciones de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 15
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CUADRO N. 16
Variable N. 2 Actualizada

16.- ¢Usted como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledon, ha visto que se le haya realizado una actualizacion a las aulas de la institucion?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 16 62 %
NO 10 38 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 16 el 62% de los padres entrevistados, afirman que si han visto que se
le haya realizado una actualizacion a las aulas la Escuela Laboratorio Daniel Flores y un
38 % no creen lo mismo.

La informacidn anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 16

¢Usted como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, ha visto que se le haya realizado una actualizacion las aulas de la
institucion?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 16
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CUADRO N. 17
Variable N. 2 Actualizada

17.- ¢ Usted cree que se puede mejorar aun mas la ensefianza en la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeledon, si se actualizan las instalaciones?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 26 100 %
NO 0 0 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N.17 el 100% de los padres entrevistados, afirman que creen que si se
puede mejorar aun mas la ensefianza en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon si se actualizan las instalaciones.

La informacidn anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 17

¢Usted cree que se puede mejorar aln mas la ensefianza en la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, si se actualizan las instalaciones?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 17
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CUADRO N. 18

Variable N. 2 Actualizada

18.- Durante su periodo laboral, el Ministerio de Educacién Publica o autoridades
competentes del mismo, ¢realizaron mejoras significativas en la infraestructura de la

Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0%
NO 4 100 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N.18 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que, durante su
permanencia laboral, no se realizaron mejoras significativas en la infraestructura de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores por parte del MEP ni autoridades competentes.

La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICO N. 18

¢,Durante su periodo laboral, el Ministerio de Educacion Puablica o autoridades
competentes del mismo, ¢realizaron mejoras significativas en la infraestructura
de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

—

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 18



72

CUADRO N. 19
Variable N. 2 Actualizada

19.- ¢ Cuando usted llegd a este centro educativo por primera vez, el mismo cumplia con
sus expectativas docentes, con respecto a la tecnologia, ambientes modernos, amplios
y actualizados en los salones de clase, para atender al maximo las necesidades de sus

alumnos como lo exige el Decreto 71257

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0%
NO 4 100 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N.19 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que cuando llegaron
a la Escuela Laboratorio Daniel Flores por primera vez, dicha institucién no cumplia con
sus expectativas docentes para atender las necesidades de sus alumnos tal como lo
exige el Decreto 7125.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 19

¢, Cuéando usted lleg6 a este centro educativo por primera vez, el mismo cumplia
con sus expectativas docentes, con respecto a latecnologia, ambientes
modernos, amplios y actualizados en los salones de clase, para atender al
maximo las necesidades de sus alumnos como lo exige el Decreto 7125?

—

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 19
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CUADRO N. 20

Variable N. 3 Normativa

20.- ¢ Al llegar como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
era de su conocimiento las normativas que rigen a dicha institucion educativa, con

respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 20 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que al llegar al
centro educativo si conocian las normativas que rigen la institucién educativa referente a
infraestructura y matriculas maximas por grupo, mientras tanto, el 80%, no las conocia.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 20

Al llegar como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
eran de su conocimiento las normativas que rigen a dicha institucion educativa,
con respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

FUENTE: Cuadro N. 20
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CUADRONN. 21

Variable N. 3 Normativa

21.- Hoy dia, usted como docente de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ¢,conoce las normativas que rigen a dicha institucién educativa, con respecto a

la infraestructura y matriculas maximas por grupo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 3 60 %
NO 2 40 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 21 el 60% de los docentes activos entrevistados, afirman que, hoy dia si
conocen las normativas que rigen a dicha institucion educativa, en contra parte, el 40%
no las conoce.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICON. 21

Hoy dia, usted como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ¢conoce las normativas que rigen a dicha institucién educativa, con
respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 21
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CUADRO N. 22

Variable N. 3 Normativa

22.- En pleno 2023, usted como docente en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, ¢ cuenta con las normativas actualizadas que rige a dicha institucién educativa,
con respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo, para enfrentar la

demanda de acciones metodoldgicas para los Centros Educativos Laboratorios?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 5 100 %
NO 0 0%
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 22 el 100% de los docentes activos entrevistados, afirman que, en pleno
2023, si cuentan con las normativas actualizadas que rigen a dicha institucion educativa.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 22

En pleno 2023, usted como docente en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, ¢cuenta con las normativas actualizadas que rige a dicha
institucién educativa, con respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por
grupo, para enfrentar la demanda de acciones metodoldgicas par los Centros
Educativos Laboratorios?

FUENTE: Cuadro N. 22



76

CUADRO N. 23

Variable N. 3 Normativa

23.- Al llegar usted como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ¢ conocia las normativas que rigen a dicha instituciéon educativa, con respecto a

la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0 %
NO 4 100 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 23 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que, cuando
llegaron a laborar al centro educativo, no conocian las normativas que rigen la institucion
referente a infraestructura y matriculas maximas por grupo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 23
Al llegar usted como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ¢conocia las normativas que rigen a dicha instituciéon educativa, con

respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

o’

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 23
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CUADRO N. 24

Variable N. 4 Acciones

24.- ¢ Sabe usted si en los Ultimos afios se ha hecho algun tipo de gestién ante la DIEE o
ante el Ministerio de Educacién Publica para mejorar las necesidades en infraestructura

y facilitar la labor de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 5 100 %
NO 0 0 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 24 el 100% de los docentes activos entrevistados, afirman que, en los
ultimos afos si se han hecho gestiones ante la DIEE y ante el Ministerio de Educacion
Plblica para mejorar las necesidades en infraestructura y facilitar la labor del centro
educativo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 24

¢, Sabe usted si en los ultimos afios se ha hecho algun tipo de gestion ante la DIEE
o ante el Ministerio de Educaciéon Puablica para mejorar las necesidades en
infraestructuray facilitar la labor de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeled6n?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 24
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CUADRO N. 25

Variable N. 4 Acciones

25.- ¢La administracion de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, ha
hecho arreglos por su cuenta, para mejorar las necesidades en infraestructura del centro

educativo y brindar asi un mejor servicio?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 2 40 %
NO 3 60 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 25 el 40% de los docentes activos entrevistados, afirman que, la
administracion si ha hecho arreglos por su cuenta, para mejorar las necesidades en
infraestructura del centro educativo y brindar asi un mejor servicio, pero un 60% de los
encuestados opinan lo contrario.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 25

¢Laadministracién de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ha
hecho arreglos por su cuenta, para mejorar las necesidades en infraestructura del
centro educativo y brindar asi un mejor servicio?

4

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 25
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CUADRO N. 26

Variable N. 4 Acciones

26.- Los padres de familia por medio de los docentes de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeleddn, ¢ han hecho mejoras por su cuenta, para cubrir las necesidades

en infraestructura del centro educativo y facilitar la labor en el mismo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 2 40 %
NO 3 60 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 26 el 40% de los docentes activos entrevistados, afirman que, los padres
de familia por medio de los docentes si han hecho mejoras por su cuenta para cubrir las
necesidades en infraestructura del centro educativo y facilitar las labores en el mismo,
pero un 60% de los encuestados opinan lo contrario.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 26

Los padres de familia por medio de los docentes de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeleddn, ¢han hecho mejoras por su cuenta, para cubrir las
necesidades en infraestructura del centro educativo y facilitar la labor en el

mismo?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 26
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CUADRO N. 27

Variable N. 4 Acciones

27.- Los ultimos afios que usted labor6 en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ¢ se hizo algun tipo de gestion ante la DIEE o ante el Ministerio de Educacion

Publica para mejorar las necesidades en infraestructura y facilitar la labor en el mismo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 4 100 %
NO 0 0 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 27 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que si se hicieron
gestiones ante la DIEE y ante el Ministerio de Educacion Publica para mejorar las
necesidades en infraestructura y facilitar la labor del centro educativo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 27

Los ultimos afios que usted labord en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, ¢se hizo algun tipo de gestion ante la DIEE o ante el Ministerio de
Educacién Publica para mejorar las necesidades en infraestructuray facilitar la
labor en el mismo?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 27
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CUADRO N. 28

Variable N. 4 Acciones

28 - ¢Durante su periodo laboral en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, la administracion tomé acciones para mejorar las necesidades en infraestructura

del centro educativo?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 3 75 %
NO 1 25 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 28 el 75% de los exdocentes entrevistados, afirman que, durante su
periodo laboral en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledo6n, la
administracion si tomd acciones para mejorar las necesidades en infraestructura del
centro educativo, mientras que un 25% de ellos, manifiesta lo contrario.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 28

¢,Durante su periodo laboral en la de Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, la administracion tomo acciones, para mejorar las necesidades en
infraestructura del centro educativo?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 28



82

CUADRO N. 29

Variable N. 5 Ensefianza

29.- ¢ Durante su trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ha
utilizado técnicas de enseflanza nuevas e innovadoras con sus estudiantes, utilizando la

infraestructura con que cuenta la institucién educativa?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 4 80 %
NO 1 20 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 29 el 80% de los docentes activos entrevistados, afirman que, durante su
periodo de trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, si han utilizado técnicas de
ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes, utilizando la infraestructura con
gue cuenta la institucion, mientras que el 20% restante indica que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 29

¢,Durante su trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ha
utilizado técnicas de ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes,
utilizando la infraestructura con que cuenta la institucién educativa?

2

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 29
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CUADRO N. 30

Variable N. 5 Ensefianza

30 - De acuerdo con su experiencia profesional en la Escuela Laboratorio Daniel Flores,
¢la misma cuenta con una infraestructura adecuada para la correcta ensefianza de los
contenidos de aprendizaje, como lo debe realizar un Centro Laboratorio segun el Decreto
Ejecutivo 7125?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 30 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que, de acuerdo
con su experiencia profesional en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, la misma si
cuenta con una infraestructura adecuada para la correcta enseflanza de los contenidos
de aprendizaje, como lo debe realizar un Centro Laboratorio segun el Decreto Ejecutivo
7125 pero el 80% de los entrevistados indica que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 30

De acuerdo con su experiencia profesional en la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, ¢la misma cuenta con una infraestructura adecuada para la correcta
ensefianza de los contenidos de aprendizaje, como lo debe realizar un Centro
Laboratorio segun el Decreto Ejecutivo 7125?

FUENTE: Cuadro N. 30
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CUADRO N. 31

Variable N. 5 Ensefianza

31.- ¢ Se puede trabajar comodamente con los estudiantes, las vivencias educativas en

el salon de clase de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 31 el 20% de los docentes activos entrevistados, afirman que, si se puede
trabajar comodamente con los estudiantes las vivencias educativas en el salén de clase
de la Escuela Laboratorio Daniel Flores, pero el 80% indica que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 31

¢ Se puede trabajar comodamente con los estudiantes, las vivencias educativas
en el salon de clase de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

T

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 31
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CUADRO N. 32

Variable N. 5 Ensefianza

32.- ;Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeledodn, para mejorar la ensefianza docente en las aulas?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 7 70 %
NO 3 30 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 32 el 70% de los estudiantes entrevistados, afirman que, si se deben
hacer cambios urgentes en la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores,
para mejorar la ensefianza docente en las aulas, mientras que el 30% restante indica que
no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 32

¢.Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para mejorar la ensefianza docente en las aulas??

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 32
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CUADRO N. 33

Variable N. 5 Ensefianza

33.- ¢ Usted como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn,

considera que, con una buena infraestructura, es mejor la ensefianza?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 6 60 %
NO 4 40 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 33 el 60% de los estudiantes entrevistados, afirman que, una buena
infraestructura en la Escuela Laboratorio Daniel Flores si mejoraria la ensefianza,
mientras que el 40% no opina lo mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 33

JUsted como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, considera que, con una buena infraestructura, es mejor la ensefianza?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 33
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CUADRO N. 34

Variable N. 5 Ensefianza

34.- ¢Usted como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, considera que una buena infraestructura les mejore la ensefianza a los

estudiantes en el salén de clase?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 16 61 %
NO 10 39 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 34 el 61% de los padres de familia entrevistados, afirman que, con una
buena infraestructura si se mejora la ensefianza a los estudiantes en el salén de clase,
mientras que el 39% no opina lo mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 34

¢Usted como padre de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
considera que una buena infraestructura les mejore la ensefianza a los
estudiantes en el salén de clase?

=Si = No

FUENTE: Cuadro N. 34
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CUADRO N. 35

Variable N. 5 Ensefianza

35.- ¢Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura (aulas) de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para mejorar la ensefianza docente?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 16 61 %
NO 10 39 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 35 el 61% de los padres de familia entrevistados, afirman que, si se deben
hacer cambios urgentes en la infraestructura (aulas) de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores para mejorar la ensefianza docente, mientras que el 39% restante no opina lo
mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 35

¢, Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura (aulas) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, para mejorar la ensefianza docente?

=Si = No

FUENTE: Cuadro N. 35
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CUADRO N. 36

Variable N. 5 Ensefianza

36.- ¢ Durante su trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén, utilizé
técnicas de ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes, a pesar de la

infraestructura que tenia la institucion?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 3 75 %
NO 1 25 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 36 el 75% de los exdocentes entrevistados, afirman que, durante su
trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores, si utilizaron técnicas de ensefianza
nuevas e innovadoras con sus estudiantes a pesar de la infraestructura con la que
contaban, mientras que el 25% restante no opina lo mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 36

¢,Durante su trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
utilizé técnicas de ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes, a pesar
de la infraestructura que tenia la institucion?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 36
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CUADRO N. 37

Variable N. 5 Ensefianza

37- ¢ Con su experiencia profesional laborando en la Escuela Laboratorio Daniel Flores,
puede decir si esta institucion cuenta con la infraestructura adecuada, como lo indica el

Decreto Ejecutivo 7125 para un Centro Laboratorio?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0 %
NO 4 100 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 37 el 100% de los exdocentes entrevistados, afirman que, la Escuela
Laboratorio Daniel Flores, no cuenta con una infraestructura adecuada como lo indica el
Decreto Ejecutivo 7125 para un Centro Laboratorio.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 37

¢,Con su experiencia profesional laborando en la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, puede decir si esta institucion cuenta con la infraestructura adecuada,
como lo indica el Decreto Ejecutivo 7125 para un Centro Laboratorio?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 37
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CUADRO N. 38

Variable N. 5 Ensefianza

38- Cémo exfuncionario, ¢usted puede afirmar que trabajé cdmodamente las vivencias
educativas con los estudiantes usando la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel

Flores de Pérez Zeled6n?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 2 50 %
NO 2 50 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a los exdocentes.

En el cuadro N. 38 el 50% de los exdocentes entrevistados, afirman que, si trabajaron
cémodamente las vivencias educativas con los estudiantes usando la infraestructura de
la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, y el otro 50% los contradice.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 38

Cdémo exfuncionario, ¢usted puede afirmar, que trabajé cOmodamente las
vivencias educativas con los estudiantes usando la infraestructura de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N.38
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CUADRO N. 39
Variable N. 6 Aprendizaje

39.- ¢ Se siente comodo en su forma y su manera de ensefiar, con la infraestructura que

cuenta hoy en dia la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 1 20 %
NO 4 80 %
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos

En el cuadro N. 39 el 20% de los docentes activos entrevistados, si se sienten comodos
con su forma y manera de ensefiar, con la infraestructura que hoy en dia cuenta la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, pero el 80% de ellos, no opina lo
mismo.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 39

¢ Se siente comodo en su formay su manera de ensefiar, con lainfraestructura que
cuenta hoy en dia la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

N

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 39
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CUADRO N. 40
Variable N. 6 Aprendizaje
40.- En su labor docente, ¢ considera importante contar con una adecuada infraestructura
para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeledon?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 5 100 %
NO 0 0%
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 40 el 100% de los docentes activos entrevistados, consideran que si es
importante contar con una adecuada infraestructura para satisfacer las necesidades
cognitivas de los estudiantes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon.
La informacion anterior se representa en el siguiente grafico:

GRAFICO N. 40

En su labor docente, ¢considera importante contar con una adecuada
infraestructura para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 40
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CUADRO N. 41
Variable N. 6 Aprendizaje

41.- Si la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, tuviera una buena y
adecuada infraestructura, ¢.cree que podria desarrollar mas y mejores metodologias de
aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos cognitivos a la hora de

impartir sus clases?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 5 100 %
NO 0 0%
Total 5 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 1 aplicado a los docentes activos.

En el cuadro N. 41 el 100% de los docentes activos entrevistados, dicen que, de contar
esta institucién con una buena y adecuada infraestructura, si podrian desarrollar mas y
mejores metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos
cognitivos a la hora de impartir sus clases.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 41

Si la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, tuviera una buenay
adecuada infraestructura, ¢cree que podria desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos
cognitivos ala hora de impartir sus clases?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 41



95
CUADRO N. 42
Variable N. 6 Aprendizaje
42.- ¢ Usted como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,

considera que una buena infraestructura les mejore el nivel de aprendizaje?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 6 60 %
NO 4 40 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 42 el 60% de los entrevistados, piensan que una buena infraestructura si
mejoraria el nivel de aprendizaje de los estudiantes de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, y un 40% de los encuestados, no esta de acuerdo con tal afirmacion.

La informacidn anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 42

JUsted como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, considera que una buena infraestructura les mejore el nivel de
aprendizaje?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 42
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CUADRO N. 43
Variable N. 6 Aprendizaje

43.- ¢Con la infraestructura que tiene la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledon en la actualidad, cree usted que es la mejor para lograr aprendizajes

satisfactorios?
INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 6 60 %
NO 4 40 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 43 el 60% de los estudiantes entrevistados, piensa que la infraestructura
con que cuenta la Escuela Laboratorio Daniel Flores en la actualidad si es la mejor para
lograr aprendizajes satisfactorios, sin embargo, el 40% restante no esta de acuerdo con
tal afirmacion.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 43

¢Con lainfraestructura que tiene la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon en la actualidad, cree usted que es la mejor para lograr aprendizajes
satisfactorios?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 43
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CUADRO N. 44
Variable N. 6 Aprendizaje

44.- ; Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledon, para lograr un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 6 60 %
NO 4 40 %
Total 10 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 2 aplicado a los estudiantes.

En el cuadro N. 44 el 60% de los estudiantes entrevistados, consideran que, si se debe
cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores para lograr un
aprendizaje activo y duradero, sin embargo, el 40% de los encuestados, no esta de
acuerdo con tal afirmacion.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 44

¢..Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, para lograr un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 44
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CUADRO N. 45
Variable N. 6 Aprendizaje

45.- Usted como padre de familia, ¢considera que la infraestructura actual de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon cuenta con las mejores condiciones para

lograr aprendizajes significativos?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 0 0 %
NO 26 100 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 45 el 100% de los padres de familia entrevistados, creen que, en la
actualidad la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, no esté en las mejores
condiciones para lograr aprendizajes significativos.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 45

Usted como padre de familia, ¢considera que la infraestructura actual de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn cuenta con las mejores
condiciones para lograr aprendizajes significativos?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 45
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CUADRO N. 46
Variable N. 6 Aprendizaje

46.- ¢ Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledon, para logar un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 19 73 %
NO 7 27 %
Total 26 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 3 aplicado a los padres de familia.

En el cuadro N. 46 el 73% de los padres de familia entrevistados, creen que, si se debe
cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn para
logar un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes, y solo un 27% piensa que no.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 46

.. Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, para logar un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 46
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CUADRO N. 47
Variable N. 6 Aprendizaje

47 .- Cémo exfuncionario, ¢ considera importante contar con una adecuada infraestructura
para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 4 100 %
NO 0 0 %
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a exdocentes.

En el cuadro N. 47 el 100% de los exdocentes entrevistados, consideran que si es
importante contar con una adecuada infraestructura para satisfacer las necesidades
cognitivas de los estudiantes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 47

Cdémo exfuncionario, ¢considera importante contar con una adecuada
infraestructura para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 47
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CUADRO N. 48
Variable N. 6 Aprendizaje

48.- Si la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, tuviera una buena y
adecuada infraestructura, ¢cree usted que se podrian desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos cognitivos

a la hora de impartir sus clases?

INDICADORES VALOR ABSOLUTO VALOR RELATIVO
Si 4 100 %
NO 0 0%
Total 4 100 %

FUENTE: Cuestionario N. 4 aplicado a exdocentes.

En el cuadro N. 48 el 100% de los exdocentes entrevistados, consideran que si es
importante tener una adecuada infraestructura para desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos cognitivos
ala hora de impartir sus clases en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn.

La informacion anterior se representa en el siguiente gréfico:

GRAFICO N. 48

Si la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, tuviera una buenay
adecuada infraestructura, ¢,cree usted que se podrian desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos

cognitivos ala hora de impartir sus clases?

= Si = No

FUENTE: Cuadro N. 48
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TABLAN. 2
ENTREVISTA N. 1
APLICADA AL DIRECTOR DE LA ESCUELA LABORATORIO DANIEL FLORES
DE PEREZ ZELEDON

Pregunta

Respuesta

Variable N. 1 Adecuada.

1.- ¢Desde su llegada a esta institucion
educativa (Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeledon), ha cambiado su
percepcion con respecto a la infraestructura
de acuerdo con su expectativa previa? ¢ Por

que?

Yo no sabia sobre la existencia de la Escuela
Laboratorio, pensaba que el nombre de la
escuela era dado por el nombre del barrio
en gue se encuentra la institucién educativa.
Era un desconocimiento total la modalidad
en la que Escuela Laboratorio se
desenvuelve.

Durante los afios de estudio superior,
ninguna universidad hablé sobre como se
trabaja un Centro Laboratorio.

Me cost6 un tiempo adaptarme a la forma y
al método en gque se imparten las clases en
esta institucion, cambiando mi expectativa
radicalmente con respecto al modelo
tradicional de escuela en la cual acostumbro

a desempeiiar.
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2.- Segun su experiencia a cargo de la
institucion, la Escuela Laboratorio de Pérez
Zeledon, ¢tiene la infraestructura adecuada
para el tipo de modalidad que ella ofrece?

¢ Por qué?

A mi criterio, la Escuela Laboratorio Daniel
Flores no tiene la infraestructura adecuada
para el tipo de modalidad que ofrece.
Actualmente los estudiantes se encuentran
en una condicion de hacinamiento por el
poco espacio que ellos tienen en los salones
de clase.

A mi criterio profesional, considero que las
aulas deben ser mas amplias, con mayor
ventilacion, con techos mas altos, dotadas
de mas mobiliario y equipo tecnoldgico y
cientifico para que los estudiantes puedan
aprovechar las metodologias disefiadas para

ellos por los docentes.

Variable N. 2

Actualizada.

3.- ¢Considera usted que actualmente la
Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta
con una infraestructura actualizada para
la modalidad

enfrentar la demanda de

institucional?

Actualmente la Escuela Laboratorio tiene
una infraestructura desactualizada, tanto la
infraestructura como tal, las instalaciones
eléctricas como su mobiliario educativo son
viejos, estan deteriorados y no cumplen para
el modelo educativo de dicha institucion.

Al Ministerio de Educacion

parecer, el

Publica dota a estos Centros Laboratorio,
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con los mismos mobiliarios y espacios
educativos que una escuela tradicional, no
tomando en cuenta la necesidad diferente
gue tienen los Centro Laboratorio en
cuestion de investigacion y de metodologias

aplicadas en aula.

4.- ¢Qué aspectos considera usted que
debe actualizar la Escuela Laboratorio
Daniel Flores con respecto a

infraestructura?

Claro que considero que es muy importante
actualizar la infraestructura de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores, ya que estos
centros educativos son de gran importancia
para el Ministerio de Educacion Publica,
debido a su modalidad.

Como Centro Laboratorio, deben estar
actualizados en:

1) En  su infraestructura  (aulas,
gimnasios y laboratorio de
informatica).

2) En su parte tecnoldgica
(microscopios, camaras fotograficas,
camaras de video, tablets,
proyectores de video, computadoras,
pantallas, equipo de audio, pizarras

inteligentes, entre otros).
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3) En su distribucion (méas espacios
entre aulas, pasillos y corredores mas
amplios, mas baterias sanitarias) que
le faciliten tanto al docente como al
estudiante, realizar sus actividades de

forma coémoda.

5.- ¢Cudles son las actualizaciones en
materia de infraestructura que se han

logrado durante el presente curso lectivo?

Durante el presente curso lectivo, hemos
enfrentado un recorte de presupuesto
bastante significativo. El recaudar fondos
para la institucién, cada vez se hace un
poquito mas complicado, aunado a un
colapsado DIEE, que no le puede hacer
frente al montén de peticiones de centros

educativos que piden por actualizacién en

materia de infraestructura.

Variable N. 3

Normativas.

6.- Con relacion a la normativa en materia

de infraestructura, éconoce la

reglamentacion vigente para las Escuelas

Laboratorio?

Actualmente desconozco si existe una
normativa o un reglamento en materia de
infraestructura que hable especificamente de
los Centros Laboratorio. Por lo que tengo

visto y entendido, el Ministerio de Educacion

Publica, norma a estos centros de estudio,
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con las mismas leyes de los centros de

estudios convencionales.

7.- ¢Cudles son los reglamentos que
especifican las condiciones basicas para
gue los docentes realicen correctamente

sus labores?

Las Escuelas Laboratorio se rigen por las
mismas reglas y normas que cualquier otro
centro educativo, exceptuando que las
Escuelas Laboratorio fueron creadas con el
Decreto Ejecutivo 7125 y éste a su vez le da
una connotacién diferente al centro
educativo, convirtiéndolo en un centro de
estudio laboratorio, donde el perfil docente
va enfocado en la investigacion,
implementacion de nuevos métodos de
ensefianza, para luego ser compartidos al

resto de centros de estudio del MEP.

8.- Segun las normativas vigentes, ¢ cual es
la diferencia entre una escuela laboratorio y
el resto de las instituciones que rige el

MEP?

La diferencia que existe es muy marcada,
los Centros Laboratorio son centros de
accion de nuevas técnicas y metodologias
aplicadas en el aula, donde los estudiantes
proponen y el docente modifica el curriculum
para que ellos aprendan desde los mismos

gustos e intereses.
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Podemos decir que las Escuelas Laboratorio,
son activas, participativas y democraticas en

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Variable N.

4 Acciones.

9.- ¢Cudles son las acciones llevadas a
cabo desde la administracion, que han
marcado la diferencia con respecto a la
infraestructura de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeleddn?

Desde la administracion de un Centro
Educativo Laboratorio, el director propicia el
cumplimiento de la metodologia que se
emplea en los salones de clase, siendo
las las

consciente de limitaciones 'y

necesidades que tienen los docentes a la

hora de implementar sus estrategias
didacticas, tratando de proveer las
herramientas necesarias para la

implementacion y puesta en practica de las

actividades propuestas por el docente,

siendo un facilitador garante del

y

cumplimiento del Decreto Ejecutivo 7125 con

respecto al infraestructura.

10.- ¢Qué acciones tienen proyectadas a
realizar en un futuro cercano, con respecto
a la mejora de la infraestructura de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeleddn?

Tengo entendido, segun los archivos que
constan en la institucion, que se tiene
proyectada la construccibn de un nuevo

centro educativo, ya que la infraestructura se
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encuentra en muy malas condiciones debido
al paso del tiempo.

Actualmente se le da seguimiento a los
procesos avanzados que se encuentran en
la DIEE y en el MEP para que prontamente
se haga realidad el suefio de tener un Centro
Laboratorio en la Regibn, actualizado tanto
en infraestructura, la aplicacion de
metodologias de punta para bienestar de los
nifios y la poblacion en general de toda la

Zona Ssur.

Variable N. 5 Enseinanza.

11.- ¢De qué manera la infraestructura
puede mejorar la ensefianza en la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeleddn?

Pienso que la motivacion, tanto de parte del
docente como de los estudiantes es
importante, y mejorando la infraestructura
educativa, proveyendo los demas espacios,
mas tecnologia y ambientes frescos,
ventilados y buena iluminacién va ser un
aliciente para la enseiflanza de los
estudiantes de escuela laboratorio Daniel

Flores de Pérez Zeledodn.
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Variable N. 6 Aprendizaje.

12.- ¢(Cbémo la infraestructura apropiada,
aporta beneficios en los aprendizajes de los
estudiantes de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

Actualmente la Escuela Laboratorio Daniel
Flores tiene una infraestructura obsoleta,
inapropiada para el tipo de modalidad del
centro educativo que representa.

Con esta infraestructura, tanto los docentes
como los estudiantes trabajan en
hacinamiento y a pesar de los pocos
recursos con que cuentan, obtienen
resultados significativos tanto en la
ensefianza-aprendizaje como en logros
deportivos y culturales.

Con una nueva infraestructura, apropiada, y
apta para el modelo de ensefanza que las
escuela laboratorio deben practicar, los
beneficios serian innumerables, tomando en
cuenta que los mayores beneficiados van a
ser los estudiantes, quienes gozarian de
oportunidades de aprendizaje que

actualmente los limitan.
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El director de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, manifiesta que al
iniciar labores en la institucion desconocia de las diferencias en materia de metodologia
de las escuelas laboratorio con respecto a las instituciones tradiciones del MEP donde
habia trabajado antes, por lo que esta experiencia le ha permitido conocer la forma y el
método de esta institucidn, esto le ha cambiado la expectativa radicalmente, con relacion
al modelo tradicional comun de la escuela costarricense.

El director menciona, que la infraestructura de la escuela esta desactualizada, esto
incluye, las instalaciones eléctricas, su mobiliario y la distribucion de la planta fisica, por
lo que resalta la necesidad de contar con infraestructura nueva (aulas, gimnasios y
laboratorio de informatica) actualizada y acorde a la demanda de la modalidad, asi
mismo, contar con el equipo tecnoldgico necesario, tales como proyectores de video,
computadoras, pantallas, equipo de audio, pizarras inteligentes, entre otros.

La Escuela Laboratorio Daniel Flores no tiene la infraestructura adecuada para este tipo
de modalidad, las aulas deben de ser mas amplias, con mayor ventilacion, con techos
mas altos y dotados de mas mobiliario, que le permitan tanto al personal como al
estudiantado un ambiente Optimo para el aprendizaje acorde a la modalidad de la
institucion.

Con relacién a las normativas, el sefior director expresa que el Ministerio de Educacion
Publica, norma a estos Centros de Estudio Laboratorio, con las mismas leyes de los
centros de estudios convencionales, es decir, no existe diferencias entre ellos, sin
embargo, el Decreto Ejecutivo 71 25, a su vez le da una connotacion diferente al centro
educativo especificando la modalidad en la que se debe trabajar.

Con base en las acciones llevadas a cabo por la administracion, este debe ser lider en el

cumplimento del Decreto 7125 velando por que esta modalidad se cumpla y a la vez
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ofreciendo desde su posicion, las oportunidades de mejora en materia de infraestructura
gue estan a su alcance.

Por lo tanto, a nivel de la ensefianza menciona que los docentes ofrecen la motivacion
para alcanzar los objetivos propuestos, no obstante, el aprendizaje se ve limitado por la
necesidad de una infraestructura acorde a la metodologia, con espacios apropiados que
propicien la investigacion, el interés y el descubrimiento de nuevos conocimientos en los

estudiantes.



TABLA N. 3
OBSERVACION N. 1
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ANALIZAR LA INFRAESTRUCTURA DE LA ESCUELA LABORATORIO DANIEL

FLORES DE PEREZ ZELEDON

Observado

Comentario

Variable N. 1 Adecuada

1.- Aula de cuarto grado

Se observa un recinto pequefio, donde
se le imparte a 30 estudiantes el cuarto
grado. Los nifilos estan sentados de tal
forma, para que puedan caber.

El recinto cuenta con 2 paredes de
cemento, 2 paredes corredizas de
playwood y una de las paredes de
cemento cuenta con vidrieras de
celosias y verja, para su ventilacion.
Las paredes interiores y exteriores
presentan mucho desgaste, les hace
falta cemento, ya que se les ve el

desgaste de los afos.




2.- Servicios sanitarios

La infraestructura cuenta una bateria
sanitaria para el uso de toda su
poblacién educativa (230 alumnos).

Las aulas de preescolar cuentan con un

servicio sanitario en cada aula.

3.- Comedor

Infraestructura de cemento con muchas
grietas en las paredes por lo que se da
la filtracion de agua y se palpa mucha
humedad.

Faltante de ventilacion.

4 - Instalacion eléctrica

La misma se ve a simple vista, esta al
descubierto, se nota que no tiene la
cantidad de tomacorrientes necesarios
(2 por aula).

El 50% de dicha instalacion esta en mal

estado.

5.- lluminacidn artificial

Las aulas cuentan con 4 bombillos para
iluminar los recintos, los que no son
suficientes para dar claridad en dias

OSscuros.
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6.- Cielorraso

Se nota muy deteriorado por el tiempo.
Se ven muestra de humedad por

goteras y en algunos casos con faltante

de laminas.
7.- Paredes Se observa mucho deterioro, humedad,
comején y grietas debido a los sismos.
8.- Pisos Son de mosaico.

En los pisos de las aulas se nota que
estan resquebrajados por el paso del
tiempo y por los temblores, también
tienen desniveles que se notan a simple

vista.

9.- Agua potable

La institucion cuenta con el servicio de
agua potable que la brinda AyA.

El problema de agua se da a lo interno
de la institucion, ya que cuando los
nifios salen a recreo, los tubos no dan
abasto, el comedor se queda sin agua o
a los servicios sanitarios, no les llega el

agua suficiente.
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10.- Pizarras

Desde que se construy0 esta institucion,
cuentan con las mismas pizarras, ya
estan muy deterioradas y algunas las

sostienen solo algunos alambres.

Variable N. 2

Actualizada

11.- Internet

Esta institucion cuenta con servicio de

internet, pero no llega a todas las aulas.

12.- Pantallas de television

Cada aula cuenta con pantallas de
television, modernas y en perfecto

estado.

13.- Impresoras

En cada aula podemos encontrar una
impresora multifuncional, que esta al

servicio del docente y de los alumnos.

14.- Hornos de microondas

Para que los estudiantes tengan un
mejor servicio y para los que traen
merienda y la puedan calentar, cuentan
con un horno de microondas en cada

aula.

15.- Aula de cémputo

Hace poco con ayuda de la colaboracion
de los docentes y padres de familia, se

logré construir un centro de cémputo.

16.- Aires acondicionados

Debido al excesivo calor, la

administracion, los docentes y los
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padres de familia, hicieron el esfuerzo
de comprar e instalar un aire

acondicionado en las aulas de | Ciclo.

1.- Ventiladores

En las aulas de 1l Ciclo, Ila
administracion, los docentes y los
padres de familia, hicieron el esfuerzo
de comprar e instalar ventiladores para
minimizar el calor, ya que por problemas
de infraestructura, no pueden instalar

aires acondicionados.

18.- Lavamanos

La administracion, los docentes y los
padres de familia, hicieron el esfuerzo
de comprar e instalar lavamanos, para
enfrentar el problema del Covid-19 y
garantizar el cumplimiento de las

normas de aseo en la institucion.

19.- Servicio sanitarios

Se construydé hace poco un servicio
sanitario para ser utilizado por los
docentes y personas con discapacidad
(Ley 7600).

Recientemente también se construy6
otro servicio sanitario para ser utilizado

por el personal administrativo.
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20.- Refrigeradora Para que los estudiantes tengan un
mejor servicio y que puedan guardar sus
meriendas, cuentan con una

refrigeradora en cada aula.

21.- Instalacién eléctrica La administracion debe realizar una
actualizacion, para instalar las pantallas,
hornos, refrigeradoras y  aires

acondicionados.

De acuerdo con la Variable N. 1 Adecuada, se pudo observar que la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeledbén, es una institucion Unica, pero el tiempo se esta
apoderando de ella, la humedad, los dafios ocasionados por los temblores, han cobrado

su cuota en el deterioro, que a simple vista se nota.

Es visible, que no se puede atender adecuadamente a los 30 alumnos por seccion, ya
gue las aulas son pequeiias, con cielorrasos bajos y con goteras, donde los estudiantes
pegan codo con codo para caber en el salén de clase, para realizar actividades en el aula,

el docente debe sacar el mobiliario.

Se percibe la importancia de cambiar las baterias sanitarias, debido que las mismas son
muy viejas y poco eficientes, ya que, con solo 3 servicios sanitarios para los hombres 'y 3
para las mujeres, son muy pocos para entender a 180 estudiantes de grado, eso no
contando a los estudiantes de preescolar, ellos usan los servicios sanitarios que tienen

en sus aulas.
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La falta de ventilacion e iluminacién en las aulas provoca que el ambiente no sea muy
grato para estudiar, convirtiéndolas en lugares muy calientes, provocando que los

estudiantes tengan que salir constantemente a tomar agua.

De acuerdo con la Variable N. 2 Actualizada, es grato constatar que la administracion
hace esfuerzos para garantizar el bienestar de los alumnos de la Escuela. La
incorporacion de pantallas de television en las aulas, dotar de impresoras para facilitar la
impresion de los documentos de los estudiantes, habla bien de la direccion administrativa

de la institucion.

Gracias al esfuerzo de la Junta de Educacion, la Direccion y los docentes, se construyo
un servicio sanitario bajo la Ley 7600, la dotacién de un lavamanos para garantizar la
higiene, la intencién de acondicionar las aulas viejas y calientes con aires acondicionados
y ventiladores para mayor confort de los estudiantes y crear un ambiente mas adecuado

para la ensefianza, durante la estancia en el Centro Educativo.

Se puede concluir que el nivel de compromiso que tiene la Junta Administrativa, la
Direccion, los docentes y los padres de familia, para logar un ambiente agradable para la

ensefianza, se ve reflejado en las acciones realizadas dia a dia.



CAPITULO YV
CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
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Objetivo N. 1. Revisar la infraestructura escolar para determinar si la misma es
adecuaday actualizada con la finalidad de conocer los factores que limitan contar
con un centro de estudio apto parala modalidad de las Escuelas Laboratorio.

Variable N. 1 Adecuada.

Conclusiones

Recomendaciones

La gran mayoria de los docentes

encuestados, afirman que la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn,
no cuenta con una infraestructura adecuada,
para la demanda de sus necesidades
educativas, segun lo establece el Decreto

Ejecutivo 7125.

Se les recomienda a los docentes, ser
innovadores, creativos en su labor educativa.
Tomar cursos de auto y mutua capacitacion en
técnicas innovadoras que les facilite el trabajar de
forma adecuada, en condiciones reducidas y con
muchos estudiantes.

Acudir a la direcciéon del centro educativo para,
tratar de direccionar o coordinar con el director y
la Junta de Educacion, los insumos necesarios,
para desempefiarse de una forma adecuada,
las

ante las demandas y necesidades de

metodologias innovadoras de los Centros

Laboratorio.
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La mayoria de los estudiantes que se les
aplico la encuesta, atestiguan que la planta
fisica de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, no es adecuada para el desarrollo de
las lecciones (clases), de acuerdo a la

modalidad de ensefianza de las escuelas

laboratorio.

Se les recomienda a estos estudiantes que, sigan
estudiando, que sean honestos y cumplidos en
sus labores y, sobre todo, que se permitan una
gran disposicion a las indicaciones de sus
docentes, ellos tratan de llevar las mejores
didacticas

técnicas y actividades que la

infraestructura del centro educativo les permite.

La mayor parte de los padres de familia
encuestados, concuerdan, que a sus hijos se
les dificulta en alguna medida realizar de
las

forma adecuada sus trabajos en

diferentes aulas de la institucion en estudio.

Se les recomienda a los padres de familia que,
sigan siendo un apoyo para sus hijos y para los
docentes, que sean colaboradores y valoren la
modalidad del Centro Educativo, debido que es
una institucion dnica y de gran valor educativo
para el futuro de sus hijos, que sobre todo, se
permitan una gran disposicion para colaborar con
los docentes y con la Junta de Educacién de la
Escuela Laboratorio, porque ellos tratan de llevar
las mejores técnicas y actividades didacticas que

la infraestructura del centro educativo les permite.

Con respecto a la opinion de los exdocentes,
la mayoria considera, que la infraestructura
del centro educativo Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, limitaba

realizar sus funciones de acuerdo con lo que

establece el Decreto Ejecutivo 7125.

Se le sugiere a los exdocentes, que han prestado

sus servicios en las aulas de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores, que no se desvinculen
del centro educativo y que conociendo las

necesidades que tienen, puedan ayudar de forma
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desinteresada a la institucion, en el mejoramiento

de su infraestructura.

El director de la institucidon piensa que este
centro educativo, no cuenta con buena
infraestructura y  pertinente para la
modalidad de la misma, segun el Decreto

Ejecutivo 7125.

Se le aconseja al sefior director de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, que
no deje de luchar por tener un centro educativo
apto, idéneo y adecuado, para la atencion de los
estudiantes de la mejor forma posible, para que
se pueda cumplir con el propésito del Decreto y el

fin de las Escuelas Laboratorio de Costa Rica.

De acuerdo con la visita al centro educativo
y con lo observado en la misma, la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
cuenta con problemas serios en cuestion de
infraestructura, la cual no es adecuada, para

su tipo de modalidad.

Variable N. 2 Actualizada.

Conclusiones

Recomendaciones

La mayoria de los docentes encuestados,
afirman que el Ministerio de Educacion
Publica de Costa Rica, las autoridades
competentes a la infraestructura de los
centros educativos (DIEE), la Junta de
Educacion del centro educativo y los
directores de la Escuela Laboratorio Daniel

Flores de Pérez Zeledén, no han hecho los

Se les recomienda a los docentes, acompafar y
ser garante de las acciones administrativas por
parte de Junta de Educacion y la Direccion del
Centro Educativo con respecto a la actualizacion
de la infraestructura de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para lograr de
una mejor forma, lo que establece el Decreto

7125.
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esfuerzos pertinentes para mejorar y

actualizar la infraestructura del centro

educativo, para la demanda de sus
necesidades educativas, segun lo establece

el Decreto Ejecutivo 7125.

La gran mayoria de los estudiantes que se
les aplicé la encuesta, aseguran que se
pueden actualizar mas las aulas de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, para mejorar la ensefianza en los

salones de clase.

Se les recomienda a esos estudiantes, que
propongan y demuestren actividades, donde el
uso de la tecnologia sea el motor del aprendizaje,
donde el docente vea y contraste las facilidades
gue brindan el uso de nuevas estrategias de

mediaciéon en el salén de clase.

La mayor parte de los padres de familia
encuetados, concuerdan, que se puede
mejorar la ensefianza en las aulas de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledodn, actualizando las instalaciones.

Se les recomienda a los padres de familia, que
sigan siendo un apoyo para sus hijos y para los
docentes, que sean colaboradores y valoren la
modalidad del Centro Educativo de sus hijos,
debido que es una institucion Unica y de gran
valor educativo para el futuro de ellos, pero sobre
todo, que se permitan una gran disposicion para
colaborar con los docentes y Junta de Educacion
de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, porque ellos tratan de llevar las mejores
técnicas y actividades

didacticas que la

infraestructura del centro educativo les permite.

Con respecto a la opinion de los exdocentes,

la gran mayoria considera, que la

Se le sugiere a los exdocentes que han prestado

sus servicios en esta escuela, que no se
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infraestructura del centro educativo Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén,
no cumplia con las expectativas docentes,
con respecto a la tecnologia, ambientes
modernos, amplios y actualizados para
atender al maximo las necesidades de sus
alumnos como lo exige el Decreto Ejecutivo

7125.

desvinculen del centro educativo y que
conociendo las necesidades que tienen, ayuden
de forma desinteresada a la institucion, en la
actualizacion de la infraestructura, haciendo
llegar a la Direccién o a la Junta de Educacion,
una carta con aspectos importantes por mejorar

los salones de clase.

El director de la institucién piensa que al
centro educativo Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeleddn, le falta actualizar y
dotar las aulas con nuevas y mejoradas
tecnologias, acordes a las exigencias de un

Centro de Ensefianza Laboratorio.

Se le aconseja al sefior director de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, que
no deje de luchar por tener un centro educativo
apto, idéneo y adecuado, para la atencion de los
estudiantes de la mejor forma posible, abriendo
canales entre instituciones autbnomas, como lo
son las Universidades Estatales UCR — UNA
UNED, para que le donen equipo en buenas
condiciones, y poder reusarlo en las diferentes
instalaciones de la Escuela Laboratorio, y cumplir
asi el proposito del Decreto y el fin de las

Escuelas Laboratorio de Costa Rica.

De acuerdo con la visita al centro educativo
y con lo observado en la misma, la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén,
cuenta con una infraestructura muy vieja y

desactualizada, la cual no es adecuada,
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para el tipo de modalidad en el que se

desenvuelve.

Objetivo N. 2 Analizar el origen de la problematica en lo referente a las normativas

y acciones para determinar los motivos por los cuales no se cuenta con una

adecuada infraestructura para la modalidad de las Escuelas Laboratorio.

Variable N. 3 Normativas.

Conclusiones

Recomendaciones

La mayoria de los docentes encuestados,
afirman que es de su conocimiento la gran
parte de las normativas que rigen la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
y a su vez aseguran que dicha escuela,
cuenta con las normativas actualizadas que
rigen al Centro Educativo, para enfrentar la
demanda de acciones metodolégicas para

los Centro Educativos Laboratorios.

Se les recomienda a los docentes,
autocapacitarse anualmente, con respecto a las
leyes, normas y reglamentos que rigen los
Centros Educativos Laboratorio, ademas de
difundirlos entre la comunidad educativa, como
son los estudiantes, padres y vecinos de la
comunidad, para que estén actualizados e

informados con respecto a las mismas.

Con respecto a la opinion de los exdocentes,
la gran mayoria desconocia, sobre las
normativas que regian a la instituciéon al
momento de llegar al centro educativo
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeledon.

Se le sugiere a los exdocentes, que han prestado

sus servicios en las aulas de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
servir de embajadores del Centro Educativo,
difundiendo lo aprendido con respecto a las

normas y leyes de los Centros Laboratorios.

El director de la institucion manifiesta que en

el centro educativo Escuela Laboratorio

Se le aconseja al sefior director de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, que
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Daniel Flores de Pérez Zeledén, como en los
otros Centros Laboratorios del pais, no
cuentan con normativas especificas para
dichos centros de estudios, complicando el
accionar de los mismos, ya que, para el
MEP, Direccion Regional de Educacion
Pérez Zeleddn, la escuela se debe regular
las

con normas y lineamientos donde

Escuelas Laboratorio no estan incluidas.

no deje de luchar por tener un centro educativo
apto, idéneo y adecuado, para la atencion de los
estudiantes de la mejor forma posible;
reuniéndose, con las autoridades competentes
como: Comisién de Enlace UCR-MEP, Unidad de
Gestién Especiales del MEP, Director Académico
de la Direccibn Regional de Pérez Zeledon,
jefaturas de la DIEE, entro otras mas, ya que solo
con la ayudad de ellos, se puede cambiar la forma
de normar las instituciones, como los Centros

Laboratorios.

Variable N. 4 Acciones.

Conclusiones

Recomendaciones

La mayoria de los docentes encuestados,
afirman que tanto ellos, como con la ayuda
de los padres de familia, han hecho arreglos
por su cuenta para mejorar las necesidades
en infraestructura de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeled6n, para
facilitar la labor docente y por ende colaborar

con el aprendizaje en los diferentes salones

de clase.

Se les recomienda a los docentes, continuar con
su valiosa labor, como motor que impulsa a los
estudiantes a continuar su camino, y de
motivadores del correcto y adecuado ambiente en
los salones de clase, por medio de los padres de
familia que incondicionalmente ayudan a la

institucion sin fines de lucro, para que esta

institucion sea el baluarte de la zona sur del pais.

Con respecto a la opinion de los exdocentes,
la gran mayoria manifiesta, haber realizado

acciones por su cuenta, para mejorar el aula

Se le sugiere a los exdocentes que han prestado

sus servicios en las aulas de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn,
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donde laboraban, aun sabiendo sobre las
acciones realizadas por la direccion y la
junta de educacion de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeledén, para la
remodelacion total o parcial de la planta

fisica de la institucion.

continuar con el seguimiento de dichas acciones
administrativas, ademas, se les insta a tender la
mano en la tramitologia para juntos, poder llegar
a conformar el objetivo principal, tener una
los

infraestructura adecuada para bien de

estudiantes y la comunidad del Centro Educativo.

El director de la institucién manifiesta que
tanto él, como los y las directoras anteriores,
han realizado todas las acciones
administrativas que estan a su alcance para
mejorar la planta fisica de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén,
pero que poco se puede hacer, ya que los
organismos encargados (MEP — DIEE) estan
colapsados y atados de manos por la falta

de presupuesto del gobierno central.

Se le aconseja al sefior director de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, que
no deje de luchar por tener un centro educativo
apto, idéneo y adecuado, para la atencion de los
estudiantes de la mejor forma posible agotando
los medios y las formas necesarias para llegar al
objetivo maximo de tener un Centro Educativo
Laboratorio renovado en su planta fisica y con ello
lograr un mejor ambiente educativo para los y las

estudiantes de la Institucion Educativa.
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Objetivo N. 3 Explicar la necesidad que tiene en el ambito de la ensefianza y el

aprendizaje una adecuada infraestructura para los procesos didacticos en la

modalidad de las Escuelas Laboratorio.

Variable N. 5 Enseinanza.

Conclusiones

Recomendaciones

La mayoria de los docentes encuestados

manifiestan que, laborar en Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledoén,
es una experiencia profesional Unica,
lastimosamente, no se puede trabajar en
forma cémoda las vivencias educativas en
los salones de clase, ya que no cuenta con
una infraestructura adecuada, para la
correcta ensefianza de los contenidos de
aprendizaje, como se debe realizar en un
Decreto

Centro Laboratorio, segun el

Ejecutivo 7125.

Se les recomienda a los docentes, seguir
trabajando con el ahinco y el esmero que siempre
los ha caracterizado, aunque las condiciones no
se presten al cien por ciento. Ustedes saben
cumplir con los objetivos de una forma divertida y
activa, capturando la atencion de sus alumnos,
sin importar, las condiciones y obstaculos en el

camino.

La gran mayoria de los estudiantes que se
les aplicé la encuesta, aseguran que, con
unas mejores condiciones en las aulas de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, mejorarian las condiciones de

ensefianza en los salones de clase,

Se les recomienda a esos estudiantes que, sigan
adelante, con la alegria que caracteriza a un
alumno de la Escuela Laboratorio Daniel Flores
de Pérez Zeledon, mostrando y demostrando,
amor por los estudios y por su institucion
carece de muchas

educativa, aunque
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aportando ambientes propicios y calidos y
confortables para la realizacion de las
de los

técnicas apropiacion de

conocimientos.

necesidades, ofrece un gran servicio de amor,

dedicacion y formacién para ustedes

La mayor parte de los padres de familia
encuestados, concuerdan, que se debe
hacer cambios urgentes en la infraestructura
de las aulas de la Escuela Laboratorio Daniel

Flores de Pérez Zeleddn.

Se les recomienda a los padres de familia que,
sigan apoyando a sus hijos y a los docentes, que
sean colaboradores y valoren la modalidad del
Centro Educativo, que es una institucion unica y
de gran valor educativo para el futuro de ellos,
gue colaboren con los docentes y Junta de
Educacion de la Escuela porque ellos tratan de
hacer lo mejor posible para llevar las mejores
con la

técnicas y actividades didacticas

infraestructura que el centro educativo les
permite, pero, ellos necesitan de su ayuda y

colaboracién, para seguir adelante.

Con respecto a la opinion de los exdocentes,
la gran mayoria considera que, durante su
periodo de trabajo en el centro educativo
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, dieron su mayor esfuerzo, a pesar
de que las condiciones de infraestructura no
eran las mejores para el tipo de institucion y

modalidad educativa.

Se le sugiere a los exdocentes que han prestado

sus servicios en las aulas de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, que
no se desvinculen del centro educativo, y que
conociendo las necesidades que ésta tiene,
puedan ayudar de forma desinteresada a la

institucion.
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El director de la institucion piensa que, el

Centro Educativo Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeledbn, puede
brindar un mejor y adecuado ambiente
educativo (motivacion) a los estudiantes de
la institucién, con una infraestructura acorde
a las necesidades y exigencias de un Centro

Educativo Laboratorio y las del Decreto

Ejecutivo 7125.

Se le aconseja al sefior director de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn,
promover la motivacion de los estudiantes,
mediante la incorporacion de espacios, donde la
tecnologia, el ambiente fresco y bien iluminado,
sirvan de aliciente para la ensefianza de los

estudiantes.

Variable N. 6 Aprendizaje.

Conclusiones

Recomendaciones

La mayoria de los docentes encuestados,
concuerdan que, se podrian desarrollar mas
y mejores metodologias de aprendizajes con
los estudiantes de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeledoén, si la misma
contara con una infraestructura adecuada,
para la correcta ensefianza de los
contenidos de aprendizaje, como se debe

realizar en un Centro Laboratorio, segun el

Decreto Ejecutivo 7125.

Se les recomienda a los docentes, seguir
trabajando con el ahinco y el esmero que siempre
los ha caracterizado, aunque la condiciones no se
presten al cien por ciento, ustedes saben cumplir
con los objetivos, de una forma divertida y activa,
capturando la atencién de sus alumnos, sin

importar, las condiciones y obstaculos en el

camino.

La mayoria de los estudiantes que se les
aplico la encuesta, aseguran que, con unas
mejores condiciones en las aulas de la

Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Se les recomienda a estos estudiantes que, sigan
adelante, con la alegria que caracteriza a los
alumnos de la Escuela Laboratorio Daniel Flores

de Pérez Zeleddn, mostrando y demostrando
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Zeleddén, mejorarian los aprendizajes

obtenidos en los salones de clase.

amor por los estudios y por su institucion

educativa, aunque presente

muchas necesidades en su infraestructura, ofrece
un gran servicio de amor, dedicacién y formacion,
para lograr aprendizajes significativos e

invaluables en cada uno de ustedes.

La gran mayoria de los padres de familia
encuestados, concuerdan, que se debe
hacer cambios en la infraestructura de las
aulas de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeledon para lograr

aprendizajes mas significativos en ellos.

Se les recomienda a los padres de familia que,
sigan siendo aun apoyo para sus hijos y para los
docentes, que sean colaboradores y valoren la
modalidad del centro educativo de sus hijos,
debido que es una institucién Unica y de gran
valor educativo para el futuro de ellos, pero sobre
todo, se permitan una gran disposicion para
colaborar con los docentes y con la Junta de
Educacion de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores de Pérez Zeleddn, porque ellos tratan de
hacer lo mejor posible para llevar las mejores
técnicas y actividades didacticas con la
infraestructura con que cuentan, pero, ellos
necesitan de su ayuda y colaboracion, para seguir

adelante.
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Con respecto a la opinion de los exdocentes,
el 100% considera que, una infraestructura
adecuada en el centro educativo Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén,
lograria  satisfacer las  necesidades
cognitivas de una mejor manera a los

estudiantes de la institucion.

Se le sugiere a los exdocentes, que han prestado

sus servicios en las aulas de la Escuela

Laboratorio, que no se desvinculen del centro
educativo y que conociendo las necesidades de
ésta, puedan ayudar de forma desinteresada a la
institucion, para tener

lograr una mejor

infraestructura, para los estudiantes de la

institucion.

El director de la institucion piensa que, con
una infraestructura adecuada y apropiada el
Centro Educativo, los beneficios serian

innumerables, tomando en cuenta que los

mayores beneficiados serian los
estudiantes, quienes gozarian de
oportunidades de aprendizajes

significativos, que hoy en dia se dificultan y

en algunos casos los limitan.

Se le aconseja al sefior director de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores, promover la motivaciéon
en los estudiantes mediante la incorporacion de
espacios, donde la tecnologia, el ambiente fresco
y bien iluminados sirvan de aliciente para
alcanzar los aprendizajes duraderos, vivenciales

y significativos, mientras llega la tan anhelada

nueva escuela (edificacion).
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APENDICES



APENDICE N. 1

CUESTIONARIO APLICADO A DOCENTES ACTIVOS



UNIVERSIDAD CASTRO CARAZO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA

Estimados docentes activos de la Escuela Laboratorio Daniel Flores en Pérez Zeledoén.

Cordial saludo.
Mi nombre es Jefry Ortega Aglero, cédula de identidad 110550747 y laboro

en la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

Estoy realizando mi trabajo final de investigacion, cuyo tema es: “Analisis de la
carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como
una herramienta indispensable en el proceso de ensefanza-
aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores
Circuito 03, Direccion Regional Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo
2023".

Con el propésito de conocer su criterio, solicito su colaboracion para responder el
siguiente cuestionario, que forma parte de los instrumentos para la recoleccion de
informacion de mi proyecto para obtener el grado de Licenciatura en Administracion
Educativa.

La informacion recolectada permitira ayudar a obtener resultados sobresalientes
sobre la investigacion, y asi, tomar disposiciones pertinentes y brindar recomendaciones
y conclusiones con una visibn mas amplia y apropiada. La informacion es estrictamente
confidencial.

Muchas gracias por su colaboracion.

Jefry
Cédula 110550747



CUESTIONARIO N. 1
APLICADO A DOCENTES ACTIVOS DE LA ESCUELA LABORATORIO
DANIEL FLORES DE PEREZ ZELEDON
INDICACIONES: Marque (X), dentro del paréntesis en la respuesta que se

asemeja a su criterio.

Variable N. 1 Adecuada
1. ¢Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la institucion,
considera usted la que infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores Daniel

Flores cuenta con la infraestructura adecuada para la demanda de sus necesidades

educativas?

SI( ) NO ()

2. ¢Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro
educativo, le ha facilitado realizar sus funciones de acuerdo con lo que pide el
decreto 7125, en la Escuela Laboratorio Daniel Flores Daniel Flores?

SI( ) NO ()

3. ¢Coémo docente activo en la institucion en cuestion, los estudiantes cuentan con
espacio o infraestructura para desarrollar las estrategias pedagogicas de los
aprendizajes, en la Escuela Laboratorio Daniel Flores Daniel Flores?

SI( ) NO ()



Variable N. 2 Actualizada

4. ¢Durante su permanencia en el centro de trabajo, el Ministerio de Educacion
Pudblica o autoridades competentes del mismo, ¢han realizado mejoras
significativas en la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn?

SI( ) NO ()

5. ¢Desde su incorporacion laboral a este centro educativo, la Junta de Educacion,
Director de la institucién o Padres de familia (directivas de grado), han hecho
esfuerzos para mejorar y actualizar la infraestructura de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

SI() NO ()

6. ¢Cuando llego a este centro educativo por primera vez, el mismo cumplia con sus
expectativas docentes, con respecto a la tecnologia, ambientes modernos,
amplios y actualizados en los salones de clase, para atender al méximo las
necesidades de sus alumnos como lo exige le decreto 7125?

SI() NO ()

Variable N. 3 Normativas
7. ¢Alllegar como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
eran de su conocimiento las normativas que rigen a dicha institucién educativa,
con respecto a la infraestructura, y matriculas méaximas por grupo?

SI( ) NO ()



8. ¢Al dia de hoy, usted como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, conoce las normativas que rigen a dicha institucion educativa, con
respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

SH( ) NO ()

9. ¢En pleno 2023, usted como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeleddn, cuenta con las normativas actualizadas que rigen a dicha
institucion educativa, con respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por
grupo, para enfrentar la demanda de acciones metodolégicas para los Centros
Educativos Laboratorios?

SI( ) NO ()

Variable N. 4 Acciones

10. ¢ En los ultimos afios de usted laborar en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledodn, se ha hecho algun tipo de gestion ante la DIEE o Ministerio de
Educacion Publica para mejorar las necesidades en infraestructura del centro
educativo, para facilitar la labor en el mismo?

SH( ) NO (')

11.¢;La administracion de Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén, ha
hecho mejoras por su cuenta, para mejorar las necesidades en infraestructura del
centro educativo, para facilitar la labor en el mismo?

SI( ) NO ()



12. ¢ Los padres por medio de los docentes de Escuela Laboratorio Daniel Flores de
Pérez Zeledon, ha hecho mejoras por su cuenta, para mejorar las necesidades en
infraestructura del centro educativo, para facilitar la labor en el mismo?

SH( ) NO ()

Variable N. 5 Ensefianza
13. ¢, Durante su trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén, ha
utilizado técnicas de ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes,
utilizando la infraestructura de la institucion educativa en cuestion?

SI() NO ()

14.¢:De acuerdo con su experiencia profesional en la Escuela Laboratorio Daniel
Flores, la misma cuenta con una infraestructura adecuada para la correcta
ensefianza de los contenidos de aprendizaje, de acuerdo como lo debe realizar un
Centro Laboratorio segun el decreto ejecutivo 71257

SI() NO ()

15. ¢Se puede trabajar comodamente las vivencias educativas con los estudiantes
en el salon de clase de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

SI() NO ()



Variable N. 6 Aprendizaje
16. ¢En su labor docente, considera importante el tener una adecuada infraestructura
la satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

SH( ) NO ()

17.¢Si se contara con una buena y adecuada infraestructura, la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ¢cree que podria desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos
cognitivos a la hora de impartir sus clases?

SI() NO ()

18. ¢ Se siente comodo su forma y su manera de ensefiar, con la infraestructura que
cuenta hoy en dia la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

SH( ) NO ()



APENDICE N. 2

CUESTIONARIO APLICADO A LOS ALUMNOS



UNIVERSIDAD CASTRO CARAZO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA
Estimados estudiantes de sexto nivel de la Escuela Laboratorio Daniel Flores en Pérez
Zeledon.

Cordial saludo.

Mi nombre es Jefry Ortega Agliero, cédula de identidad 11055074 y laboro en
la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

Estoy realizando mi trabajo final de investigacion, cuyo tema es: “Analisis de la
carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como
una herramienta indispensable en el proceso de ensefanza-
aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores
Circuito 03, Direccion Regional Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo
2023”.

Con el propdésito de conocer su criterio, solicito su colaboracion para responder el
siguiente cuestionario, que forma parte de los instrumentos para la recoleccion de
informacion de mi proyecto para obtener el grado de Licenciatura en Administracion
Educativa.

La informacién recolectada permitira ayudar a obtener resultados sobresalientes
sobre la investigacion, y asi, tomar disposiciones pertinentes y brindar recomendaciones
y conclusiones con una visibn mas amplia y apropiada. La informacion es estrictamente
confidencial.

Muchas gracias por su colaboracion.

Jefry
Cédula 110550747



CUESTIONARIO N. 2
APLICADO A LOS ESTUDIANTES DE SEXTO NIVEL DE LA ESCUELA
LABORATORIO DANIEL FLORES DE PEREZ ZELEDON
INDICACIONES: Marque (X), dentro del paréntesis en la respuesta que se

asemeja a su criterio.

Variable N. 1 Adecuada

1. ¢Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon son adecuadas para el desarrollo de las
lecciones (clases)?

SI( ) NO (')

2. ¢, Como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon, se le
facilita realizar de forma adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?

SI( ) NO ()

Variable N. 2 Actualizada

3. ¢Durante la permanencia en la institucién educativa como estudiante de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ha visto que se le haya realizado una
actualizacion las aulas de la institucion?

SI( ) NO ()

5. ¢Considera usted que las mejoras realizadas en las aulas de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, han ayudado a los alumnos con sus estudios?

SI( ) NO ()



6. ¢ Se puede mejorar alin mas actualizando las instalaciones de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para ayudar a mejorar la ensefianza en la instituciéon
educativa?

SI( ) NO ()

Variable N. 5 Enseflanza

7. ¢Usted como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledoén,
considera que una buena infraestructura, es mejore la ensefianza a los estudiantes?
SI( ) NO ()

8. ¢Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para mejorar la ensefianza docente en las aulas?

SI( ) NO ()

Variable N. 6 Aprendizaje

9. ¢ Usted considera como estudiante de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn que, con una buena infraestructura, mejore el nivel de aprendizaje en los
estudiantil?

SIH( ) NO ()

10. ¢Con la infraestructura que cuenta la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn en la actualidad, cree usted que es la mejor para lograr aprendizajes hoy en dia?
SI( ) NO (')

11. ¢ Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, para logar un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

SI() NO ()



APENDICE N. 3

CUESTIONARIO APLICADO A LOS PADRES DE FAMILIA



UNIVERSIDAD CASTRO CARAZO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA
Estimados padres de familia de los estudiantes de sexto nivel de la Escuela Laboratorio
Daniel Flores en Pérez Zeledon.

Cordial saludo.
Mi nombre es Jefry Ortega Aglero, cédula de identidad 110550747 y laboro

en la Escuela Laboratorio Daniel Flores.

Estoy realizando mi trabajo final de investigacion, cuyo tema es: “Analisis de la
carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como
una herramienta indispensable en el proceso de ensefanza-
aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores
Circuito 03, Direccion Regional Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo
2023”.

Con el propdésito de conocer su criterio, solicito su colaboracion para responder el
siguiente cuestionario, que forma parte de los instrumentos para la recoleccion de
informacion de mi proyecto para obtener el grado de Licenciatura en Administracion
Educativa.

La informacién recolectada permitira ayudar a obtener resultados sobresalientes
sobre la investigacion, y asi, tomar disposiciones pertinentes y brindar recomendaciones
y conclusiones con una visibn mas amplia y apropiada. La informacion es estrictamente
confidencial.

Muchas gracias por su colaboracion.

Jefry
Cédula 110550747



CUESTIONARIO N. 4
APLICADO A LOS PADRES DE FAMILIA DE ESOS ESTUDIANTES DE SEXTO
NIVEL DE LA ESCUELA LABORATORIO DANIEL FLORES DE PEREZ ZELEDON
INDICACIONES: Marque (X), dentro del paréntesis en la respuesta que se
asemeja a su criterio.
Variable N. 1 Adecuada
1. ¢Usted considera que las instalaciones (planta fisica de la escuela) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn son adecuadas para el desarrollo de las
lecciones (clases)?
SIH( ) NO ()
2. ¢, Cémo padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn,
considera que a sus hijos (estudiantes de la institucion) se le facilita realizar de forma
adecuada sus trabajos en las diferentes aulas de clase?
SIH( ) NO (')
Variable N. 2 Actualizada
3. ¢Usted como padre de familia de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, ha visto que se le haya realizado una actualizacion las aulas de la institucion?
SI( ) NO ()
4. ¢Usted cree que se puede mejorar aln mas actualizando las instalaciones de la
Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para ayudar a mejorar la ensefianza
en la institucién educativa?

SI() NO ()



Variable N. 5 Ensefianza

5. ¢Usted como padre de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
considera que una buena infraestructura, les mejore la ensefianza a los estudiantes en
el salon de clase?

SI( ) NO ()

6. ¢Se debe hacer cambios urgentes en la infraestructura (aulas) de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeleddn, para mejorar la ensefianza docente en las
aulas?

SI( ) NO ()

Variable N. 6 Aprendizaje

7. ¢Con la infraestructura que cuenta la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn en la actualidad, usted cree que esta en las mejores condiciones para lograr
aprendizajes significativos hoy en dia?

SI( ) NO ()

8. ¢ Se debe cambiar la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, para logar un aprendizaje activo y duradero en los estudiantes?

SI() NO ()



APENDICE N. 4

CUESTIONARIO APLICADO A LOS EXDOCENTES



UNIVERSIDAD CASTRO CARAZO
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA
Atentos sefiores exdocentes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon.

Cordial saludo.
Mi nombre es Jefry Ortega Aglero, cédula de identidad 110550747 y laboro
en Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén.

Estoy realizando mi trabajo final de investigacion, cuyo tema es: “Analisis de la
carencia de infraestructura adecuada en los centros laboratorio como
una herramienta indispensable en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de Escuela Laboratorio Daniel Flores
Circuito 03, Direccion Regional Pérez Zeleddn, durante el curso lectivo
2023".

Con el propésito de conocer su criterio, solicito su colaboraciéon para responder la
siguiente entrevista, que forma parte de los instrumentos para la recoleccion de
informacion de mi proyecto para obtener el grado de Licenciatura en Administracion
Educativa.

La informacién recolectada permitira ayudar a obtener resultados sobresalientes
sobre la investigacion, y asi, tomar disposiciones pertinentes y brindar recomendaciones
y conclusiones con una visibn mas amplia y apropiada. La informacion es estrictamente
confidencial.

Muchas gracias por su colaboracion.

Jefry
Cédula 110550747



Variable N. 1 Adecuada

1. ¢Tomando en cuenta su criterio profesional y su experiencia laboral en la
institucion, considera usted la que infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel
Flores Daniel Flores cuenta con la infraestructura adecuada para la demanda de
sus necesidades educativas?

SI( ) NO ()

2. ¢Segun su experiencia laboral en la institucion, la infraestructura del centro
educativo, le ha facilitado realizar sus funciones de acuerdo con lo que pide el
decreto 7125, en la Escuela Laboratorio Daniel Flores Daniel Flores?

SI( ) NO ()
Variable N. 2 Actualizada

3. ¢Durante su periodo laboral, el Ministerio de Educacion Publica o autoridades
competentes del mismo, ¢ realizaron mejoras significativas en la infraestructura de
la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

SI( ) NO ()

4. ¢Cuéando lleg6 a este centro educativo por primera vez, el mismo cumplia con sus
expectativas docentes, con respecto a la tecnologia, ambientes modernos,
amplios y actualizados en los salones de clase, para atender al maximo las
necesidades de sus alumnos como lo exige le decreto 7125?

SI( ) NO ()



Variable N. 3 Normativas

5. ¢Alllegar como docente a la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon,
eran de su conocimiento las normativas que rigen a dicha institucién educativa,
con respecto a la infraestructura, y matriculas maximas por grupo?

SI( ) NO ()
Variable N. 4 Acciones

6. ¢En los afios que usted labor6 en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, se ha hecho algun tipo de gestion ante la DIEE o Ministerio de Educacién
Publica para mejorar las necesidades en infraestructura del centro educativo, para
facilitar la labor en el mismo?

SI( ) NO ()

7. ¢Durante su periodo laboral en la de Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeleddn, la administracidon tomd acciones, para mejorar las necesidades en
infraestructura del centro educativo?

SI( ) NO ()
Variable N. 5 Enseflanza

8. ¢Durante su periodo de trabajo en la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez
Zeledon, utilizé técnicas de ensefianza nuevas e innovadoras con sus estudiantes,
utilizando la infraestructura de la institucion educativa en cuestion?

SI( ) NO ()



9. ¢De acuerdo con su experiencia profesional laborando en la Escuela Laboratorio
Daniel Flores, puede decir si la misma cuenta con una infraestructura adecuada,
de acuerdo como lo debe realizar un Centro Laboratorio segun el decreto ejecutivo
71257

SI( ) NO ()

10. ¢(Cbmo exfuncionario usted puede afirmar, que se trabaja comodamente en las
vivencias educativas con los estudiantes usando la infraestructura de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

SI( ) NO ()
Variable N. 6 Aprendizaje

11. ;Cbémo Exfuncionario, considera importante el tener una adecuada infraestructura
para satisfacer las necesidades cognitivas de los estudiantes de la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?

SH( ) NO ()

12.¢Si se contara con una buena y adecuada infraestructura, la Escuela Laboratorio
Daniel Flores de Pérez Zeleddn, ¢cree que podria desarrollar mas y mejores
metodologias de aprendizaje con los estudiantes, que les faciliten los procesos
cognitivos a la hora de impartir sus clases?

SI( ) NO ()



APENDICE N. 5

ENTREVISTA APLICADA AL DIRECTOR



ENTREVISTAN. 1

APLICADA A DIRECTOR DE LA ESCUELA LABORATORIO DANIEL FLORES DE

PEREZ ZELEDON

INDICACIONES: Sirvase contestar las siguientes interrogantes de acuerdo al tipo

de variable establecida.

¢,Cudles eran sus expectativas y/o conocimiento previo de la modalidad de la Escuela

Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledén?

Variable N. 1 Adecuada

1. ¢Desde su llegada a esta institucion educativa (Escuela Laboratorio Daniel Flores
de Pérez Zeledon); ha cambiado su percepcidon con respecto a la infraestructura

de acuerdo su expectativa previa? ¢Por qué?

2. Segun su experiencia a cargo de la institucion, la Escuela Laboratorio de Pérez
Zeledon, ¢tiene la infraestructura adecuada para el tipo de modalidad que ella
ofrece? ¢ Por qué?

Variable N. 2 Actualizada

3. ¢Considera usted que actualmente la Escuela Laboratorio Daniel Flores cuenta
con una infraestructura actualizada para enfrentar la demanda de la modalidad

institucional?

4. ¢Qué aspectos considera usted que debe actualizar la Escuela Laboratorio Daniel

Flores con respecto a la infraestructura?



5. ¢Cuales son las actualizaciones en materia de infraestructura que se han logrado
durante el presente curso lectivo?

Variable N. 3 Normativas

6. Con relacion a la normativa, en materia de infraestructura ¢Conoce la

reglamentacion vigente para las Escuelas Laboratorio?

7. ¢Cuales son los reglamentos que especifican las condiciones basicas, para que

los docentes realicen correctamente sus labores?

8. Segun las normativas vigentes ¢ Qué diferencia hay entre una escuela laboratorio

y el resto de las instituciones que rige el MEP?

Variable N. 4 Acciones

9. ¢Cuéles son las acciones llevadas a cabo, desde la administracion, que han
marcado la diferencia con respecto a la infraestructura de la Escuela Laboratorio

Daniel Flores de Pérez Zeleddn

10. ¢ Qué acciones tienen proyectadas a realizar en un futuro cercano, con respecto a
la mejora de la infraestructura de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez

Zeleddon?



Variable N. 5 Enseflanza

11.¢De qué manera la infraestructura puede mejorar la ensefianza en la Escuela
Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeledon?

Variable N. 6 Aprendizaje

12.¢,Cbomo la infraestructura apropiada, aporta beneficios en los aprendizajes de los

estudiantes de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n?



APENDICE N. 6

OBSERVACION REALIZADA A LA INSTITUCION



OBSERVACION N. 1

REALIZADA A LA INFRAESTRUCTURA PARA ANALIZAR INFRAESTRUCTURA DE
LA ESCUELA LABORATORIO DANIEL FLORES DE PEREZ ZELEDON

Observado Comentario

Variable N. 1 Adecuada

1 — Aula de cuarto grado

2.- Servicios Sanitarios

3.- Comedor

4- |nstalacion Eléctrica

5. lluminacion Atrtificial

6- Cielorraso

7- Las paredes

8- Pisos

9- Agua potable

10- Pizarras

Variable N. 2 Actualizada

11- Internet

12- Pantallas de television

13- Impresoras

14- Hornos de microondas

15- Aula de Computo

16- Aire acondicionados

17- Ventiladores

18- Lavamanos

19- Servicio Sanitarios

20- Refrigeradora

21- Instalacién Eléctrica




ANEXOS



ANEXO N°1

FOTO DE LA INSTITUCION
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ANEXO N°2

ESTANDARTE DE LA INSTITUCION




ANEXO N°3

CROQUIS DE LA INSTITUCION

~ Salén
S Preescolar



ANEXO N°4

CARTA DE CONCLUSION DE PROYECTO

Viernes 11 agosto del 2023

San Isidro de El General, Pérez Zeledén

MSc. Noemi Sosa Castro
Directora Académica
Universidad Castro Carazo

El Suscrito Lic. Victor Julio Montes Porras, cédula de identidad 108040377,
director de la Escuela Laboratorio Daniel Flores de Pérez Zeled6n, Circuito 03, de
la Direccion Regional de Educacion de Pérez Zeledén, Certifico que el siguiente
estudiante: Jefry Ortega Agiiero, portador de la cédula de identidad 110550747,
concluyé satisfactoriamente el Proyecto de graduacion, para optar por el grado

de Licenciatura en Administracion Educativa.

Dada en San Isidro de El General, Pérez Zeledon, a los 11 dias del mes de agosto

del 2023

ESCUELA LABORATORIO
DIRECCION
L plor7 75EDON

Lic. Victo\J\ulic_)jontes Porras
Director

Escuela Laboratorio Daniel Flores
Pérez Zeledon




